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Oficio No. IAES-DG 125/2022

Hermosillo, Sonora a 08 de Abril de 2022
“2022: ANO DE LA TRANSFORMACION”

C.P. OLIVIA DIAZ PERAZA, 1

ENCARGADA DE DESPACHO DEL ORGANO INTERNO

DE CONTROL DEL IAES

Presente.-

Aprovecho el presente para enviarle un cordial saludo, y a su vez para dar
cumplimiento al Marco Integrado de Control Interno para la Administracion Publica
Estatal de Sonora y en el Titulo Cuarto del Manual Administrativo del Comite de
Control y Desempefio Institucional, se presentan los siguientes avances realizados

en el Instituto de Acuacultura del Estado de Sonora:
V Informe de Avances del Programa de Trabajo de Control Interno al | Trimestre
2022.

V Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos 2022.

Sin otro particular, le reitero mis consideraciones mas distinguidas.
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AVANCES DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE
CONTROL INTERNO AL PRIMER TRIMESTRE 2022

En seguimiento a las Actividades de Control Interno con las que se trabaja el
presente afio, a continuacion, se rinde el siguiente informe:

Se preciso por parte del Comité que se trabajara con el Componente 4: Informacion
y Comunicacion, con el Principio 14: Comunicar Internamente, acordando
implementar acciones de mejora en los Puntos de Interés 1 y 2 del mencionado
principio, como se indica a continuacion:

Punto de

Component
ponente Interés

Principio

Actividad de Control

Accidn de Mejora

Fecha de
Autorizacion

Fecha
Compromiso

P14.PI01.

P14, Comunicar
Internamente

C.04. Informacidn
y Comunicacion

Establecer lineas de reporte
autoridad, donde

para que el personal desempefie
funciones clave en la consecucion de|
lobjetivos, enfrentamiento de Riesgos,
prevencion de la corrupclon y apoyo
lal Control Interno. (D, O)

administracion comunica informaciéniprogramas  gubernamentales,
e calidad hacia abajo v lateralmente fnormative o

Difusién de metas, objetivos, informes
e

logros  institucionales,
marco
cualquier tipo de
informacion que conduzca a la buena
comunicacion entre jerarquias y en el
Idesempefio de las funclones del
personal.

e avances,

25/01/2022

15/12/2022

P14.PIO2.

Establecer métodos de comunicacion
interna apropiados para que a lo larg

ide la Institucion fluya Informacién de|
lcalidad de manera oportuna. (E,D,0)

Usar  canales de  comunicacion
electronica hacla todo el personal como)
correo, whatsapp, redes, pagina web)
institucional, plataformas, asl comol
reuniones presenciales sl asi se requiere|

a necesidad acorde al drea de lg
Institucidn.

25/01/2022

15/12/2022

De acuerdo al cuadro anterior, se han venido realizando publicaciones informativas
mediante el grupo de whatsapp institucional que tiene el IAES, que mantengan la
constante comunicacion tanto con el personal de oficina como con el personal que
labora en los centros de produccion, para ello se muestran los siguientes ejemplos:
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Jorge N Trujille

Al momento van 16 millones de

larvas a fijar TR

Han de quedar otros 16 millones

que lleguen a larva fijadora 08

Jorge N Trujillo
oo L

En este mensaje el Coordinador del
CREMES informé a todo el personal de la
cantidad de semilla fijada de larva de
ostién que llevaban en el proceso en las
mesas de fijacion.

M pablo Lara

Excelente @ w .
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En estas imagenes se dio a conocer al
personal como iba el proceso de tamizado
de larva fijadora de ostion japonés en el
CREMES.
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YYa van en camino los 200
Reproductores, procedentes
de Sinaloa, 4
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En este mensaje se inform6 a todo el
personal sobre las publicaciones que se
estaban haciendo en redes sociales
Facebook, Twitter e Instagram
institucionales.
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En este mensaje se da a conocer que se
trasladaban al CREMES en Bahia de
Kino, los reproductores de ostion que se
consiguieron en el Estado de Sinaloa.
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Goo Escalante

Instituto de Acuacultura del Estado
de Sonora

ilapia #HCAES
wivw. facehook com

hittps:/iwww.facebook com/
£96963766985868/posts/
5669535276395332(?

" substory_index=0

Geo Escalante

TILAPIA

Sistemas de cultive
LR 0

Mario Salazar

Buenos dias .
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IAES en Instagram:
"+/ Recepcidn y atenci...
Fos A 1 Ma gusta, 0 comentaria,,

W instag rnm.enm

En esta imagen se muestra nota en la que
+/ Recepcion y atencidn de visita " ' ey
Do i delisoomind B se informa al personal sobre la visita al

Aculcola y Pesquera Islas de CREMES de productores acuicolas
Sonora y de la Union de

Marineros Pescadores de Altamar pertenecientes a la Cooperativa Islas de

de Puerto Pefiasco, realizando

~ recorrido por las instalaciones del h Sonora, entre OtrOS, procedentes de
| CREMES, para conocer los Puerto Pefiasco, Sonora.

. procesos de produccion ya que
_ tienen el interés de incursionar en |
el cultivo de peces marinos
(totoaba),

#CREMES #acuacultura #Sonora
#pecesmarinos

ChxiBpEumhB/?

utm_medium=share_sheet
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En estos mensajes se comunica a todo el
personal que se tuvo una visita en
CREMES por estudiantes de post grado
en Biociencias procedentes de la
Universidad de Sonora.

Visita atendida estudiantes de
post grado de bio ciencias de la
unison
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Estas imagenes fueron enviadas por el
Titular del IAES desde la Cd. de México,
en atencion a reunién convocada por los
Gobiernos de México y Estados Unidos
para implementar acciones por parte del
Gobierno de Sonora para la preservacion
de la Vaquita Marina, especie endémica
de nuestro Estado, la cual se encuentra
actualmente en peligro de extincion.
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Aunado a lo anterior, para seguir con el reforzamiento de la comunicacién interna
del IAES, se elabor6é una agenda general virtual en las aplicaciones de Google en
la cuenta de correo institucional, donde el personal tiene acceso a ella, con la
finalidad de que todos estén enterados de las actividades diarias, semanales o
mensuales, tanto del Titular del Instituto, como de las dreas administrativas. Esto
permite que se puedan organizar sin contratiempos reuniones, cursos, eventos,
entre otros, de manera interna y externa.
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PROGRAMA DE TRABAJO DE
ADMINISTRACION DE RIESGOS 2022

En lo que respecta al Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos para el
Ejercicio 2022, el Comité acordo trabajar con el Riesgo 14, perteneciente a la
Direccion Técnica del IAES, el cual se presentard de manera formal en la | Sesion
Ordinaria de 2022 el dia 21 de Abril.

CONTROL INTERNO
ADMINISTRACION DE RIESGOS

CAUSA
(FACTOR DE CONTROL
RIESGO)

Generar un protocolo de

& A

CONTINGENCIA (sismo,
incendio, huracan, derrame
de soluciones)

No existe un protocolo de

seguridad ante
seguridad 9

contingencias y
capacitar al personal de
los centros de
produccién
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