
TERCER INFORME
TRIMESTRAL 2025 

Centro Estatal de Trasplantes de Sonora
Dirección de Enseñanza y Difusión

............................................................



Indicador  Programado
Trimestral 

Realizado en
el Trimestre

Cumplimiento
al trimestre

 Cumplimiento
anual

 DONACIONES CONCRETADAS DE
ÓRGANOS Y TEJIDOS (TASA) 6.79 3.74 55% 61.59%

TRASPLANTES DE ÓRGANOS Y TEJIDOS
REALIZADOS (TASA) 6.79 3.74 55% 55%

 VERIFICACIONES REALIZADAS A
UNIDADES HOSPITALARIAS CON
LICENCIA PARA PROCURACIÓN Y

TRASPLANTES

3 2 67% 64.71%

 ASISTIR EN LA OBTENCIÓN DE
LICENCIAS A UNIDADES HOSPITALARIAS 0 0 0 % 0%

PERSONAS REGISTRADAS COMO
DONANTES VOLUNTARIOS A TRAVES DE
CAMPAÑA DE PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN

10% 68 7.5 % 4.5%

MÓDULOS INFORMATIVOS SOBRE
DONACIÓN Y TRASPLANTE DE ÓRGANOS

Y TEJIDOS
20 20 100% 75%

ACCIONES REALIZADAS AL PROGRAMA
TRANSVERSAL DE IGUALDAD DE GÉNERO 3 4 133% 108.3%

PÁGINA 01 

 AVANCE DE INDICADORES

 El Gobierno de Sonora a través del Centro Estatal de Trasplantes (CEESTRA), continúa con sus esfuerzos
encaminados a sensibilizar a la población sonorense, respecto a los beneficios de los programas de
donación y trasplantes de órganos, tejidos y células, otorgando capacitación al público en general y
personal de salud en materia de donación y trasplante de órganos y tejidos, a través de pláticas
informativas, instalación de módulos y publicación de infográficos en redes sociales, con lo que se espera
tener un impacto positivo en el incremento en el número de donaciones y trasplantes en el estado de
Sonora.



PÁGINA 02

julio a septiembre 2025 

RESULTADOS TRIMESTRALES

26 de septiembre
Día Nacional de la Donación y Trasplante

 de Órganos y Tejidos en México



Unidad Hospitalaria DONACIONES  CONCRETADAS POR UNIDAD
HOSPITALARIA

Unidad Médica de Alta Especialidad; Hospital de
Especialidades No. 2 (IMSS Obregón)

3

Hospital General de Zona No. 14 6

Hospital General de Zona No. 2 2

Total 11

Córnea
83.3%

Riñon
16.7%

PÁGINA 03 

DONACIONES CONCRETADAS DE
ÓRGANOS Y TEJIDOS

julio a septiembre 2025 

Durante el tercer trimestre de 2025 se registraron 11 procesos
de donación de órganos y tejidos en hospitales del estado de
Sonora.

El Hospital General de Zona No. 14 del IMSS concentró el
mayor número de casos con seis donaciones, seguido de la
Unidad Médica de Alta Especialidad del IMSS en Ciudad
Obregón con tres, y el Hospital General de Zona No. 2 del IMSS
con dos.

Del total de procedimientos, dos correspondieron a
donaciones por muerte encefálica y nueve por paro cardiaco.

Como resultado de estas intervenciones, se logró la
procuración de 24 órganos y tejidos, de los cuales 20 fueron
córneas y 4 riñones.

Estos resultados reflejan el compromiso y la coordinación
interinstitucional de los hospitales del sistema de salud estatal
y federal, orientados al fortalecimiento de los programas de
donación y trasplante en Sonora.

Órganos y Tejidos Procurados 
julio-septiembre 2025



Unidad Hospitalaria Riñón Cadavérico  Riñón
Donante Vivo Córnea Total

 UMAE 8 0 0 8

CIMA 0 2 1 3

Total 8 2 1 11

Riñón Cadavérico
72.7%

Riñón Donante vivo
18.2%

Córnea
9.1%

PÁGINA 04 

TRASPLANTES DE ÓRGANOS Y TEJIDOS
REALIZADOS
Durante el tercer Trimestre del 2025 se realizaron 11 trasplantes en total, los cuales fueron realizados en
dos unidades hospitalarias con licencia de trasplante del estado: Unidad Médica de Alta Especialidad del
IMSS de Cd. Obregón, Sonora y Hospital Privado de Hermosillo (CIMA)

julio a septiembre 2025 

Durante el tercer trimestre se registró la procuración
de un total de 11 órganos y tejidos, distribuidos de la
siguiente manera: 8 riñones provenientes de donante
cadavérico (72.7 %), 2 riñones de donante vivo (18.2
%) y 2 córneas (9.1 %). La Unidad Médica de Alta
Especialidad (UMAE) concentró la mayor proporción
de procuraciones renales, mientras que el Hospital
CIMA aportó las dos donaciones en vida y las dos
córneas registradas.

Los resultados reflejan una participación
complementaria entre las unidades hospitalarias en
los procesos de procuración de órganos y tejidos.

Trasplantes en Sonora
julio-septiembre 2025



PÁGINA 05 

VERIFICACIONES REALIZADAS A UNIDADES
HOSPITALARIAS CON LICENCIA PARA
PROCURACIÓN Y TRASPLANTES

julio a septiembre 2025 

Con la finalidad de vigilar el cumplimiento normativo en materia de Donación y Trasplantes, el personal
del área jurídica del Centro Estatal de Trasplantes realiza visitas preventivas y de seguimiento a los
comités de donación y trasplante de las Unidades Hospitalarias con licencia para realizar dichos
procedimientos en el estado de Sonora. 

En el transcurso del Tercer Trimestre, específicamente el 28 de agosto, la H. Junta de Gobierno, ante la
falta de Director General del CEESTRA, otorgó la facultad a la Directora Administrativa de emitir los oficios
dirigidos a los titulares de las unidades hospitalarias con licencia sanitaria para actividades de procuración
y/o trasplantes, con lo cual fue posible realizar 2 de las 3 visitas programadas, reagendando para el cuarto
trimestre la visita de seguimiento a una de las unidades que estaba calendarizada para el trimestre que se
informa.

Visitas Preventivas

Fecha Dependencia  Establecimiento Municipio Programas
Activos

23 de
septiembre Privado

Hospital
Privado de
Hermosillo,
S.A. de C.V.

Hermosillo

Riñón
Hígado

Corazón
Córnea

Procuración

29 de
septiembre   ISSSTESON

  

  Centro
Médico “Dr.

Ignacio
Chávez”

  

  Hermosillo
  

Riñón
Procuración

  



PÁGINA 06
 

VERIFICACIONES REALIZADAS A UNIDADES
HOSPITALARIAS CON LICENCIA PARA
PROCURACIÓN Y TRASPLANTES

julio a septiembre 2025 

Cumplimiento 
Trimestral

67%

Cumplimiento 
Anual

64.71%



PÁGINA 07

ASISTIR EN LA OBTENCIÓN DE LICENCIAS A
UNIDADES HOSPITALARIAS

julio a septiembre 2025 

Durante el tercer trimestre de 2025 no se programaron Visitas de Fomento y Gestión a unidades
hospitalarias, en cumplimiento con el indicador establecido.

Al cierre de dicho periodo, no se había designado un titular para la Dirección General del CEESTRA,
unidad responsable de llevar a cabo dichas visitas, motivo por el cual no fue posible dar continuidad a la
ejecución del indicador

Cumplimiento 
Trimestral

0%

Cumplimiento 
Anual

0%



PÁGINA 08

julio a septiembre 2025 

Alcance

ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN



PÁGINA 09 

REGISTRO 
DE DONANTE
VOLUNTARIO
Durante el tercer trimestre de 2025 se registraron
68 nuevos registros de donantes voluntarios en el
estado de Sonora. De este total, 50 personas
señalaron que su decisión fue motivada por la
campaña estatal “Impulsando un Estado Donante”,
orientada a promover la cultura de la donación y el
trasplante de órganos y tejidos.

Las principales acciones desarrolladas durante el periodo incluyeron la instalación de módulos
informativos y la realización de pláticas de sensibilización, dirigidas tanto al público en general como a
personal de unidades hospitalarias, con el propósito de fomentar el registro de donantes y la comunicación
de esta decisión a sus familiares.

Asimismo, se mantuvo una difusión continua en redes sociales para fortalecer el alcance de la campaña. Al
cierre del trimestre, se contabiliza un avance anual del 60.3 %, con un total acumulado de 181 donantes
voluntarios registrados en lo que va del año. (ANEXO I)

Nuevos registros
68

53 
Mujeres

Fuente: https://lookerstudio.google.com/u/0/reporting/49f05854-55e4-4b0e-ad15-ccf8c5ff1377/page/dT8KD?s=mxrRhjw9PR0

15
Hombres

Actividades de Difusión
julio- septiembre 2025

corte hecho el 13 de octubre del 2025 14:27 hras 

https://lookerstudio.google.com/u/0/reporting/49f05854-55e4-4b0e-ad15-ccf8c5ff1377/page/dT8KD?s=mxrRhjw9PR0
https://lookerstudio.google.com/u/0/reporting/49f05854-55e4-4b0e-ad15-ccf8c5ff1377/page/dT8KD?s=mxrRhjw9PR0


PÁGINA 10 

REGISTRO DE DONANTE VOLUNTARIO

Actividades de Difusión
julio- septiembre 2025



PERSONAS ALCANZADAS
925

608
Mujeres

317
Hombres

20
módulos

 informativos

3
pláticas

 informativas

Durante el tercer trimestre de 2025, el Centro Estatal de Trasplantes de Sonora (CEESTRA) realizó 23
actividades de difusión, consistentes en 20 módulos informativos y 3 pláticas dirigidas al público en
general y al personal de unidades hospitalarias. El objetivo fue fortalecer la cultura de la donación y
trasplante de órganos y tejidos, e impulsar el registro de donantes voluntarios en el estado.

En total, se alcanzó a 902 personas, de las cuales 608 fueron mujeres (515 en módulos informativos y 93
en pláticas) y 317 hombres (288 en módulos informativos y 29 en pláticas).

Estos resultados reflejan el compromiso institucional con la sensibilización y promoción de la donación
de órganos y tejidos en la población sonorense.

PÁGINA 11

PERSONAS SENSIBILIZADAS A TRAVÉS
DE CAMPAÑAS 
(PÚBLICO EN GENERAL Y DE SALUD)

Centro de Salud Urbano Dr. Domingo Olivares Modulo itinerantes - UNISON Modulo itinerante -UNISON

Actividades de Difusión
julio- septiembre 2025



Secretaría de Economía y Turismo

Dto. Medicina UNISON

IMPARTICIÓN DE PLÁTICAS

PÁGINA 12

SEC Hermosillo

Actividades de Difusión
julio- septiembre 2025



14
Instituciones

de salud

6
Instituciones

educativas

515
Mujeres

288
Hombres

PERSONAS ALCANZADAS
803

MÓDULOS INFORMATIVOS
20

Durante el tercer trimestre de 2025 se llevaron a cabo 20 módulos informativos, alcanzando a un total de 803
personas, de las cuales 515 fueron mujeres y 288 hombres. Las actividades se desarrollaron en 14 instituciones de
salud —entre ellas unidades de medicina familiar y hospitales— y en 6 instituciones educativas, todas ubicadas en
la ciudad de Hermosillo, Sonora. (anexo II)

Los módulos se implementaron con el objetivo de brindar información clara y accesible sobre el proceso de
donación y trasplante de órganos y tejidos, mediante dinámicas de sensibilización y atención directa que
promovieron la participación informada de la población. Como parte del material de apoyo, se distribuyeron
volantes, botones y calcomanías con mensajes alusivos a la donación de órganos y tejidos.

Como resultado de estas acciones, se alcanzó un total de 803 personas, de las cuales 515 fueron mujeres y 288
hombres.

PÁGINA 13

MÓDULOS INFORMATIVOS
INSTALADOS

Centro de Salud “El Sahuaro” UNISONUNISON

Actividades de Difusión
julio- septiembre 2025



PÁGINA 14

MÓDULOS INFORMATIVOS
INSTALADOS

julio- septiembre 2025 



R E S U M E N  D E  A C T I V I D A D E S

PLÁTICAS
INFOMATIVA

REGISTRO DE
DONADORES

VOLUNTARIOS

STAND
FOTOGRÁFICO

CONMEMORATIVO

MÓDULO DE
EXPRESIÓN
ARTÍSTICA

MÓDULO
INFORMATIVO

DINÁMICAS Y
JUEGOS

EDUCATIVOS

EVENTOS ESPECIALES 
CEESTRA 
en tu escuela

Durante el tercer trimestre de 2025, el Centro Estatal
de Trasplantes (CEESTRA) llevó a cabo “CEESTRA en tu
escuela” una jornada de sensibilización en la Escuela
de Enfermería del Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS), en el marco del inicio del ciclo académico
correspondiente al mes de agosto.

Como actividad inaugural, se impartió una conferencia
dirigida a más de 100 estudiantes, a cargo del Dr. Raúl
Pereida León, orientada a fomentar el conocimiento,
la reflexión y la participación informada en torno a la
donación y el trasplante de órganos y tejidos en
México. Esta ponencia marcó el inicio formal de las
actividades del CEESTRA en la institución,
estableciendo un espacio de diálogo constructivo
entre los futuros profesionales de la salud.

PÁGINA 15

julio- septiembre 2025 



Centro De Salud Urbano Dr. Domingo Olivares

Hospital General de Zona 02 IMSS

PÁGINA 16

CEESTRA EN TU ESCUELA
julio- septiembre 2025 

Posteriormente, se desarrolló un programa integral de actividades que incluyó pláticas
informativas, la instalación de un módulo de registro de donadores voluntarios, un stand
fotográfico, dinámicas interactivas y un módulo de expresión artística. Estas acciones tuvieron
como objetivo fortalecer la conciencia, el compromiso social y la formación ética de los
estudiantes respecto a la relevancia de la donación y el trasplante como componentes
esenciales del sistema de salud pública.

Las actividades se desarrollaron en un ambiente participativo y de interés por parte de la
comunidad estudiantil, así como del personal docente y administrativo, lo que contribuyó al
éxito de la jornada.

El Centro Estatal de Trasplantes (CEESTRA) expresa su reconocimiento y agradecimiento
institucional a la Escuela de Enfermería del Instituto Mexicano del Seguro Social por las
facilidades brindadas y por su disposición para colaborar en la promoción de la cultura de la
donación en el ámbito académico.

https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwj-pqLQlaGOAxXJKEQIHSv5NNkQFnoECBkQAQ&url=https%3A%2F%2Fredtox.org%2Fcentro%2Fhospitales%2Fhospital-general-zona-02-imss&usg=AOvVaw25sKfqm6dEbPmLAZfYwEVp&opi=89978449


PÁGINA 17

REGISTRO DE DONANTE VOLUNTARIO

julio- septiembre 2025



PÁGINA 18

ATENCIÓN DE ENTREVISTAS Y/O RUEDA DE PRENSA

julio- septiembre 2025

El 29 de septiembre de 2025, con motivo del Día Nacional del Donador de Órganos y Tejidos, se llevó a cabo una
entrevista televisiva orientada a fortalecer la difusión del tema de la donación en el estado de Sonora. En este
espacio participó el Dr. Raúl Pereida León, Coordinador de Donación del Hospital General de Zona no. 14 del IMSS,
quien destacó la relevancia de la donación de órganos y tejidos como un acto altruista que transforma y salva vidas.
La participación tuvo como objetivo principal promover la cultura de la donación y fomentar el registro de donantes
voluntarios, sensibilizando a la población sobre la trascendencia de manifestar en vida esta decisión y compartirla
con sus familiares. Esta acción se enmarca dentro de las estrategias de comunicación y vinculación social
impulsadas por el Centro Estatal de Trasplantes de Sonora (CEESTRA), orientadas a consolidar un entorno social
más informado y participativo en materia de donación y trasplante.



PÁGINA 19

julio a septiembre 2025 

Capacitaciones y Evidencias

ACCIONES DE IGUALDAD DE
GÉNERO



PÁGINA 20

julio - septiembre 2025 

Como parte de las acciones orientadas a las capacitaciones en materia de género entre el personal del
organismo se llevaron a cabo diferentes cursos, talleres y seminarios en el cual gran parte del personal se
sensibilizó ante este tema tan importante.

En la presente tabla se describen las capacitaciones.

PLÁTICAS Y CURSOS SOBRE PERSPECTIVA DE
GÉNERO IMPARTIDAS AL PERSONAL DEL
ORGANISMO

Resumen de Capacitaciones en Materia de Perspectiva de Género

Fecha Capacitación Institución
Personal

Capacitado

10/07/2025
Seminario: Topicos Selectos en
Derechos Humanos "Impactos

en la Salud Mental"

Dirección de Violencia Intrafamiliar del Centro Nacional
de Equidad de Género y Salud Sexual y Reproductiva
(CNEGSSR) en colaboración con el Instituto Nacional de
Salud Pública (INSP).

3

07/08/2025

Seminario: Topicos Selectos en
Derechos Humanos " Criterios e
intrumeentos para la detección
de violencia sexual y contra las

mujeres"

Dirección de Violencia Intrafamiliar del Centro Nacional de
Equidad de Género y Salud Sexual y Reproductiva

(CNEGSSR) en colaboración con el Instituto Nacional de
Salud Pública (INSP).

4

04/09/2025

Seminario: Topicos Selectos en
Derechos Humanos " Debates

actuales sobre consentimiento
(con énfasis en NNA)"

Dirección de Violencia Intrafamiliar del Centro Nacional
de Equidad de Género y Salud Sexual y Reproductiva

(CNEGSSR) en colaboración con el Instituto Nacional de
Salud Pública (INSP).

1

18/09/2025

Seminario: Topicos Selectos en
Derechos Humanos "Atención
desde perspectiva de trauma e

interseccional"

Dirección de Violencia Intrafamiliar del Centro Nacional
de Equidad de Género y Salud Sexual y Reproductiva

(CNEGSSR) en colaboración con el Instituto Nacional de
Salud Pública (INSP).

3



PÁGINA 21

Julio - Septiembre 2025 

Evidencias

PLÁTICAS Y CURSOS SOBRE PERSPECTIVA
DE GÉNERO IMPARTIDAS AL PERSONAL DEL
ORGANISMO

10 julio 2025

10 julio 2025



PÁGINA 22

Julio - Septiembre 2025 

Evidencias

PLÁTICAS Y CURSOS SOBRE PERSPECTIVA
DE GÉNERO IMPARTIDAS AL PERSONAL DEL
ORGANISMO

 7 agosto 2025

7 agosto 2025



PÁGINA 23

Julio - Septiembre 2025 

Evidencias

PLÁTICAS Y CURSOS SOBRE PERSPECTIVA
DE GÉNERO IMPARTIDAS AL PERSONAL DEL
ORGANISMO

 4 septiembre 2025

4 septiembre 2025



PÁGINA 24

Julio - Septiembre 2025 

 ACCIONES REALIZADAS AL PROGRAMA
TRANSVERSAL DE IGUALDAD DE GÉNERO
 Así mismo con el fin de promover la perspectiva de género dentro y fuera de la institución, se realizaron
publicaciones en redes sociales cada día 25 del mes, en el marco del Día Naranja. Estas publicaciones
tienen como objetivo recordar la importancia de la lucha constante por la igualdad y la erradicación de la
violencia contra las mujeres en todas sus formas.



PÁGINA 25

 Estadísticas y Alcance 

REDES SOCIALES



17

PÁGINA 26

NUMERO DE ACTIVACIONES EN REDES SOCIALES



30,184

PÁGINA 21

 TOTAL GENERAL DE CUENTAS ALCANZADAS

Facebook Instagram Twitter
0

5000

10000

15000

20000

25000

Número de Seguidores 

9546 1736 3



21,592

PÁGINA 27

 TOTAL GENERAL DE CUENTAS ALCANZADAS

55 27 64



7,848

PÁGINA 28

 TOTAL GENERAL DE CUENTAS ALCANZADAS

33 3751



744

PÁGINA 29

 TOTAL GENERAL DE CUENTAS ALCANZADAS

48 3



PÁGINA 30

ANEXOS

Relación de módulos instalados y pláticas impartidas



PÁGINA 31

ANEXO I. AVANCE ANUAL DE REGISTRO DE
DONADORES VOLUNTARIOS 



PÁGINA 32

No Lugar Tipo de Público Fecha

Asistente
Total

General
Mujeres Hombres

1 Hospital General de
Zona No. 14, IMSS.

Salud 15/08/2025 21 26 47

2 Centro de Salud
Urbano Sahuaro

Salud 15/08/2025 13 4 17

3 Escuela de
Enfermería del IMSS

Salud 21/08/2025 32 16 48

4 Escuela de
Enfermería del IMSS

Salud 22/08/2025 22 7 29

5 UMF No. 37, IMSS Salud 02/09/2025 31 20 51

6 Dto. Medicina,
UNISON

Salud 03/09/2025 15 8 23

7 Centro de Salud
Urbano Sahuaro

Salud 09/09/2025 8 9 17

8 Hospital General de
Zona No. 14, IMSS.

Salud 09/09/2025 27 18 45

9
Dto. Ciencias
Nutricionales,

UNISON
Salud 10/09/2025 31 8 39

10 UMF No. 37, IMSS General 10/09/2025 36 8 44

Anexo II. Relación de Módulos Informativos Instalados 



PÁGINA 33

No Lugar Tipo de Público Fecha

Asistente
Total

General
Mujeres Hombres

11
Unison Edificio 7B.

Lic. en Cultura Física
y Deporte 

General 17/09/2025 19 7 26

12 UMF No. 37, IMSS General 17/09/2025 25 6 31

13 Hospital General de
Zona No. 2, IMSS.

General 18/09/2025 65 35 100

14 Hospital General de
Zona No. 14, IMSS.

Salud 18/09/2025 23 18 41

15
Centro Avanzado de
Atención Primaria a

  la Salud (CAAPS)
General 18/09/2025 28 9 37

16 Hospital General de
Zona No. 14, IMSS.

Salud 17/09/2025 20 17 37

17
Dpto. de

  Ciencias Químico-
Biológicas, UNISON

Salud 24/09/2025 25 21 46

18 UMF No. 37, IMSS Salud 24/09/2025 28 32 60

19 Centro de Salud
Urbano Sahuaro

Salud 25/09/2025 23 6 29

20 Hospital General de
Zona No. 14, IMSS.

Salud 25/09/2025 23 13 36

Anexo II. Relación de Módulos Informativos Instalados 



PÁGINA 34

No Lugar Tipo de Público Fecha

Asistente
Total

General
Mujeres Hombres

1

Secretaria de
Educación y Cultura

area dirección
general de

administración de
personal

General 09/07/2025 7 3 10

2 Escuela de
enfemería del Imss

Salud 20/08/2025 75 25 100

3
Secretaria de

Economía y Turismo General 01/09/2025 11 1 12

4
Unison.  Edificio 7C.

Dto. Medicina Salud 03/09/2025 3 4 7

Anexo III. Relación de pláticas informativas




