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&S CEESTRA

TRASPLANTES

Acta de Sesién CIE-CEESTRA-001/2025

En Hermosillo, Sonora, siendo las 12:00 horas del dia quince de abril del dos mil veinticinco,
estando reunidos en la Sala de Juntas del Centro Estatal de Trasplantes, ubicada en Av. Fernando
Aguilar No. 112, Colonia Prados del Centenario, C.P. 83260, de esta Ciudad; se reunio el Comité
de Integridad, Practicas Eticas y Buen Gobierno del Centro Estatal de Trasplantes, de conformidad
con los numerales 3, 4, 10 fraccion |, 11, 12, 35 y 43 parrafo cuarto, de los Lineamientos Generales
para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica e Integridad de las dependencias y
entidades de la Administracién Plblica Estatal; contando con la asistencia de los C.C. Dr. Abel
Puentes Camacho, Director General del Centro Estatal de Trasplantes de Sonora y Presidente del
Comité; Ing. Erika Liliana Yedra Yedra, Directora Administrativa y Vicepresidente del Comité; Lic.
Aurora Renddn Ledn, Asistente Administrativa y Secretaria Técnica y Enlace del Comite; Lic.
Teresita de Jesis Martinez Gil, Directora de Ensefianza y Difusion y Vocal; Georgina Gurrola
Vasquez, Auxiliar de Asuntos Juridicos y Vocal; Lic. Ana Yazlim Bracamonte Loépez, Auxiliar
Administrativo y Vocal; Zulema Guadalupe Hernandez Félix, Coordinadora de Areay Suplente; Iris
Virgina Lépez Valenzuela, Coordinadora de Mantenimiento y Suplente; y la C.P. Marfa Luisa Lopez
Cordova, Representante del Organo Interno de Control del CEESTRA.

- N
Bienvenida a los asistentes por parte del Presidente del Comité de Integridad, Practicas Eticas y N\

Buen Gobierno, el Dr. Abel Puentes Camacho, quien procede a presentar el siguiente:
Orden del dia §§
|.- Verificacién de Quérum Legal; 4
Il.- Lectura y aprobacion del orden del dia;
lIl.- Actualizacion de Integrantes del Comité; g\
IV.- Fechas Propuestas para las Sesiones 2025 del Comité;
V.- Plan Anual de Trabajo 2025;
VI.- Informe al Primer Trimestre 2025;
VII.- Propuesta de Trabajo 2025 del Comité;
VIIl.- Recepcién y Atencion de Denuncias 2025 g
IX.- Asuntos Generales;

X- Resumen de Acuerdos;
Xl.- Clausura.

]

X
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CEESTRA

TRASPLANTES

Acta de Sesion CIE-CEESTRA-001/2025

DESARROLLO DE LA SESION

l. Verificacion de Quérum Legal.

El Presidente expreso tal como lo establece el punto nimero uno del orden del dia, la Verificacion
del Quérum Legal, el cual fue aprobado por la Representante del Organo Interno de Control del
CEESTRA.

El Presidente procedid al pase de lista, constatando que se encuentran presentes los integrantes
del Comité de Integridad, Practicas Eticas y Buen Gobierno del Centro Estatal de Trasplantes.

Il. Lectura y aprobacion del orden del dia.

El Presidente, siguiendo el Orden del dia, da la palabra a la Vicepresidenta del Comité, para
continuar con los Asuntos establecidos, siendo los siguientes:

La Vicepresidenta siguiendo lo establecido en orden del dia, se pone a consideracion para

aprobacién de los integrantes del Comité, en particular al punto nimero dos, consistente en la ™

Lectura y aprobacion del orden del dia: \
A Y

|.- Verificacién de Quérum Legal;

Il.- Lectura y aprobacion del orden del dia; \
II.- Actualizacion de Integrantes del Comité; |
IV.- Fechas Propuestas para las Sesiones 2025 del Comité; /‘f
V.- Plan Anual de Trabajo 2025;

VI.- Informe al Primer Trimestre 2025;

VII.- Propuesta de Trabajo 2025 del Comité;

VIIl.- Recepcidn y Atencion de Denuncias 2025

IX.- Asuntos Generales;

X- Resumen de Acuerdos;

Xl.- Clausura. %,\Q

Los integrantes del Comité de Integridad, Practicas Eticas y Buen Gobierno del Centro Estatal de
Trasplantes, aprueban el orden del dia, para continuar con el siguiente punto.

"]}/
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CEESTRA

TRASPLANTES

Acta de Sesion CIE-CEESTRA-001/2025

Ill. Actualizacion de Integrantes del Comité.

Siguiendo con lo establecido en el punto nimero tres del orden del dia, consistente en la
Actualizacion de Integrantes del Comité:

Se hace del conocimiento del Comité la baja de dos integrantes: la Mtra. Sandra Lucia Martinez
Astiazaran, Directora Administrativa, con el cargo de Vicepresidenta; la Mtra. Derheyz Eugenia,
Director de Ensefianza y Difusion, con cargo de Vocal; y la Lic. Georgina Gurrola Vasquez, Auxiliar
de Asuntos Juridicos, con el cargo de Secretaria Técnica y Enlace.

Procediendo el alta e integrandose al Comité la ing. Erika Liliana Yedra Yeda, Directora
Administrativa, con cargo en este Comité de Vicepresidenta; la Lic. Aurora Renddn Ledn, Asistente
Administrativo, con cargo este Comité de Secretaria Técnica y Enlace; la Lic. Teresita de Jesus
Martinez Gil, Directora de Ensefianza y Difusion, con cargo en este Comité de Vocal; la Lic. Ana
Yazlim Bracamonte Lopez, Auxiliar Administrativo y Vocal; la Lic. Georgina Gurrola Vasquez, Auxiliar
de Asuntos Juridicos, con cargo en este Comité de Vocal; la Lic. Zulema Guadalupe Hernandez
Félix, Coordinadora de Area, con cargo en este Comité de Suplente; e Iris Virginia Lopez Valenzuela,
Coordinadora de Mantenimiento, con cargo en este Comité de Suplente.

IV. Fechas propuestas para las Sesiones 2025 del Comité.

1ra. Sesion

15 de abril

4ta. Sesion

COMITE DE
16 enero INTEGRIDAD
2025

3

Primera Sesion Ordinaria del Comité de Integridad, Practicas Eticas y Buen Gobierno del Centro Estatal de Trasplantes | 15 de abril del 2025.

Pagina 3 de 16



CEESTRA

TRASPLANTES

V. Plan Anual de Trabajo 2025.

Acta de Sesion CIE-CEESTRA-001/2025

At corrupcién y Buan
Gobiers.

FECHA FECHA MECANISMO DE
No. ORIETVO META INDICADOR ACTIVIDAD. -; g RIESGO
£l Cenuo Estatal de Trasplantes deberd ratificar 14|Que en £l afo 2025, e CEESTRA lleve 4 cabol comtiones do yends teg
; p ’ (Ratificacidn de ko Integracidn en ko Primera ODuantesimesde | Oficla de presentacion de
1 [integradén del Comité de Etica & Integridad, o en sulla ratificacién o sctualizacién del Comité de (17ARaicacidn)*100 g e | G pHis enmertrictassaiy 0o se reciice ko sesidn dentro del tirmino
caso_realizar la |frica e Integridad. Ja octividod
Presentar en el mes de Febrero a la persona titular del de ogenda d
Que en el mes de febrera del afio 2025, el Presentocidn del Programa Anwal de Trabajo genda
2 [Centro Estatal de Trasplantes y 4 la Unidad de Etica, el Comité de Eoca e Integridad dal CE |(Earraencion se propama sl | e o Ordinaria 2625 dai €B| oupifzozs | Caniesimesde |7 Oficlodeprmenmciende | e del s
Progroma Anual de Trabajo aue contemple sctividades| 0 C T8 LI E B EE 2L 251100 e - ranto formacisn requerida. '“"'_“ :‘*" vt el Mo
|del aflo 2025
1 Comite de Etica e Integridad celebrari cuotro sesiones |Que en el afio 2025, ol Comité de £8Ea €| (1 7m) de sesiones Orcinarias o ot
3. {orinarias por ako, canlomme o o soriado en sfiiepidad del CEETRA, cxiabie atmo] - caeeades il aofdSmlone |Sesiones del Comité de Etico e Integrided del| s | ainamss: |t a nredh i = o
Programa Anual de Trabajo. Igusimente podrd celebrarlsesiones ordinariss de acuerdo 3l lendaria|  orsinaiay cilenduriasasene |CEESTRA el P "‘“"M‘_'““" :"‘ Meawlas
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[Presentar en ef mes de ener a la persona Titular del “M';l‘::"::.m:“"ﬂ';:"": é::."‘l‘ ; Envio o lo Secretaria Anticorrupcidn y Buen # oficio de presenncion e |Tronsgredic ef marco de octuacién y el
4 [centro Estata de Trasplantes.y a 1a Unidad de Eica, un ot © MW: ;(l'c por R 100 Goblemo (5Ay8G) del Informe Anual de| 010172025 3012025 |intorme Anual compromisa Institucional de impulsor la
EEITAA, torme Arusal ca Trazalo
|informe onual de octividades del afo 2024 5 aviceneia, en bampo y forma Trabajo 2024
informar  trimestralmente el Comité de ftica ef
integridad del Centro Estatal de Trasplantes, a la Unidad ncumplir con el tiempo estoblecido en los|
1 afo 2025, 4 informes |«
de s de L Secretarin Antocorupeién y Buen| T o7 ¢! o bl e'l‘:"m"""::‘l ” m:n,.m:,«m....w..nm,.m o lo SAYBG de los informes m°“'“:“m"'“= acide del por cuestion de corga de
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jconclusién de cada trimestre del afio, el ovonce del du:m.m!nmmde:dq, Rl presenmri*100 Abril, Julio, Octubre y Enero 2026 rabajo por enfermedod de Ja persona responsable
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s o <) oo, X5, o wovkded 601 récticas Bt enfocodes con o Medis Ambiante
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Que en el aflo 2025, el Comité de Eca €| gy e Tarjens Conmemeratia sor < torreo/ whasape/ lave los servidorss piblicas o las
[Pensibllizar los das 9 de cada mes a L penonml, L iy sl CEESTAA, envie Torjeta| w i gets inmgridsd/iaTarjens |Envio de Postal aluaiva por e Dia de lo ubiicacion e redes, mesul et i
7 |servidoras publicas del Centro Estatal de Trasplantes, Dia de & ol Dia da s o s e e v ouofa0s 1202015 con Tarjem Conmamorativa por que 3¢ w"
recordandoles ¢! Dia de fa Integrided . e ik e s e i e Intagridad programadan}*100 . ot Dia e la imgrisad |ronmemorar o rpiquan la informaciéa
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Jenckilinc 1o des 35, o oode mancy Loe: pemonay n:;-;a: P c:'ssme predatave Mol it gl TR R SRR TP Posiicacién enredes mersal |Qug las personas servidoras pibiicas @ fes|
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s pobli " i raiplantus,| . moritiva por ol Dhe e bn 12 Tarl fosy| ou/oLCS synaposs [ Teien Sonmemeratin P lque se les hace del conocimiento of dia o
e dele o Vicleade | 1y las nifas y mujeres, los| Porel O majeres, los dics ety o
contro las nidas y mujeres. s 25 e caca oo, g botal 12 arjtas, | ViSirela conta s it y mufures b
J programadas |*100 ¥
Ko oons :::“ e r[ue n el aho 205, s wraldad de oy Porticipar con lo Sacretaria en la Evaluacidn sl phieit
ntacorrupcén v Buen mo, en {Total desarvicores pablicon s de 1o totoldod de ka3
2 dal Carnplimi s o i 7 e servidores pdblicos del Centro Estatal .du L mpcsiesder oty ) \Anuol del cumplimiento del Cdigo de Etica y | cuonfas oA e portidpacion
e i~ bl Trasplantes, particpen en la evaluacin) s g0 |Codiga de Conducta de los y los Servidores gt CEESTRA
(Conducta 2025, a trawés del mecanismo que ésts anual de los cadigos de ética y de. S Pt e AN . abiins il CRESTAA ::w:\'.'.'q... uacide mn
determine. Conech o4 offclal del CEESTAA
Que en el afia 2025, el enlace o la persona)
Participar con la Unidad de (tica de la Secretaris
Antocomupddn y Buen Gobieno, en la Evalvacidn :‘:ﬂ:[:“"‘;"’: :“:;;:::"’: porticipar con ko Secretaria en la Evaluacién  Unk gt pusiicacionce |6l 1O cumplimients con algum rubro @
10 |Anual del Funcionamiento de los Comités de frica | " P8 £ix wi e i (1 evaiuacién j*100 |Anuol del Funcionamiento de los Comités de| 01/02(2025 asfaaja02s Eraluacién en L 2
¢
integridad 2024, 3 wavés del mecanismo que dataf S0 " SRETED P 4 T PO A frica e Integridod 2024 del CEESTRA. pigina chicial del CESTRA |3 DesempeRo, integrided y 5. Normatividod
e Camités de ftica e integridad.
Fortalecer el conocimiento de las pernonss servidotas en  Moterla de [fric,
] 1 talidad de los
Ipiblicas del Centro Estatal de Trasplantes, en materia de| 2:;';" ‘:u:;s' ;ﬂh (Iﬂ!ﬂm\. 15 Integridad, Prevencidn de Conflictos de
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[discriminacién e igualdad de génera y los demis ol T e’ ol ‘:m mn‘ l servidoras pltlicas del ene}"100 | de Género y los demds principios y valores |Politica de Integridad.
|principios y valores contenidos en el Codigo de Etica y| m:: s i"’ g udom. b
[Codigo de Conducta. i i |Conducta del CEESTRA, entre otras
| afo 1 200% de | Tsanas)
Foreiacer: Satrw 104" sesvidcms’ pibicon  clal Celii) rﬁ::r::'pﬁb‘?;ﬂ CIBT;A'::Hdpen Himara de enegas reatizacus e o | Prdcticos feicas enfocodas a la Comunidod. |Que por cuestionss ajenas ol CEESTRA no se|
42 [Estatal de Trasplantes, los pricticas dticos enfocodas| = 5 L Ll ‘elmu o] $1/1 mowmade 4 la foadaciin,a) Campoha Permanente de recoleccién de| 01/01/2025 aa0s | Fomgratas | wotice e entrogo de eapitus
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rasplantes, conformi con el nuevo ligo de| " ia ¢t oaiie Politica de
pramiss. Centro Estatol de Trasplantes. jeom mcaria camps, integrided.
frica de la Administracian Pdblica. i nemada
Difusidn y Publicacidn Permanente en portal
web del:

Oifundir o Etica, 1o Integridad piblica y lo Prevencion ue en ¢l afo 2005, la totaidad de las| sk de s de o ity cin Pibles: Pp——— i i ety L Ve
sa|de onfitos de laterds, para lograr una mejora|personss servidorss piblcas del CEESTRA,( P2V SRERRPEIIRE | ecadge de Comducto de lor v en servsores| e pone | synapons el s
! i G «l Cadigo de Etica y el Cadigo de| st publicos del Centro Extatal de Tramiantes, v, faress s atagicas/matco- phay

Estatal de Trasplantes. Conducta de! Organismo. “Procedimients de Recepcidn y Atencién de
|meumplimientos of Cadigo de Etica y del Gidige
del CEESTRA.
| aho 2025, la totalidad de fos)
Participar con la Unided de ftica de la Secretaria :m:"w: iy :.I e aw: de] trarccioacion e e Marcna oete|POPHIPT €00 fo Secretaris Anticorupdiéa ¥ Aun y cuando el CEI se convoque a las
15 |Anticorrupcitn y Buen Gobiemo, en la Marche por o 2 Inmgriced 20251°100 \Buen Gobiemo, en lg Morche por la ¥ Fomgratias \persanas servidoras pdblicas del CEESTRA,
; ITrasplantes partiipen en la m:w a| = & cwg e b s
a Uni tica -~
¥ Ragisvo de postulacion de
571 2025 g Contro Esal oo i
Participar con la Unided de ftica de la Secretaria|Gue en el afio 2025, el Centro Estatal de| Trasplantes, antela Unicad de ¥ les
i i4n y Buen Goblemo, en la Ce Trasplantes participe en la del Porticpar con  lo  Secrstorio e | fca, inmgridaa pitiicay  |Personas servidoras pdblicas que porticipen
8 oyoyams | 3waaaoas
Servidor Piblico Integro de la APE, a través del[Servidor y Servidora Publicas Integros de la| Al del $1 3025100 |Convocotoria del SPI, Edicidn 2025. en NO Jo hagon por folta de
imecanismo que ésta determine APE. (nterés, ce la Secretaria |Interds
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VL. Informe al Primer Trimestre 2025.

CEESTRA

TRASPLANTES

Acta de Sesion CIE-CEESTRA-001/2025

Se presenta ante los integrantes del Comité la siguiente informacion correspondiente al Primer

Trimestre 2025:
ACTIVIDADES | TRIMESTRE Il TRIMESTRE 11l TRIMESTRE IV TRIMESTRE
ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC
Ratificacion de la Integracion del Comité de Etica e
Integridad.
Presentacion del Programa Anual de Trabajo 2025. X
Sesiones del Comité de Etica e Integridad.
Envio a la SAyBG del Informe Anual de Actividades
X
2024.
Envio a la SAyBG de avances del PAT por medio de X
Informes Trimestrales.
Practicas Eticas enfocadas con el Medio Ambiente:
a) Campafia Permanente de Reciclaje de Tapas.
b) Campafia Permanente del Cuidado de la Energia X X X
Eléctrica.
¢) Camparia Permanente de Reciclaje de Hojas.
Envio los 09 de cada mes, de postal alusiva por el Dia X X X
de la Integridad.
Envio los 25 de cada mes, de postal alusiva por el Dia
de la Eliminacién de la Violencia contra las nifias y X X X
mujeres.
Participar con la SAyBG en la Evaluacién Anual del
Cumplimiento del Cédigo de Etica y Coédigo de | X
Conducta del CEESTRA.
Participar con la SAyBG en la Evaluaciéon Anual del
Funcionamiento de los Comités de Etica e Integridad X
2024 del CEESTRA.
Capacitacién en Etica, Integridad, Prevencidn de
Conflictos de Interés, Respeto de los Derechos
Humanos, Prevencion Discriminacion e Igualdad de
Género y demas Principios y Valores contenidos en el
Cédigo de Etica y Codigo de Conducta del CEESTRA,
entre otros.
Précticas Eticas enfocadas a la Comunidad: = . X
a) Campaia permanente de Reciclaje de tapas.
Firma de Cartas Compromiso 2025 por las personas
servidoras publicas adscritas al Centro Estatal de X X
Trasplantes.
Difusion y Publicacién permanente:
* Cddigo de Etica de la APE.
* Cédigo de Conducta del CEESTRA. X X X
*  Procedimiento de Recepcion y Atencion de
Incumplimientos al Codigo de Etica y al Cédigo de
Conducta del CEESTRA.
Participacion con la Unidad de Etica de la SAyBG, en la
Marcha por la Integridad.
Participacion con la Unidad de Etica de la SAYBG, en la
Convocatoria del Servidor Piblico Integro, edicion
2025.
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CEESTRA

TRASPLANTES

Acta de Sesion CIE-CEESTRA-001/2025

v Practicas Eticas enfocadas con el medio ambiente

Camparia permanente de Reciclaje de tapitas: Camparnia permanente de Reciclaje de hojas:

HCUIDIMOS EL MIDIO AMSINTE |
y

REUTHIZA MOMS

4

Se haré la donacién anual de tapitas recabadas por \
todo el personal del CEESTRA a alguna Fundacion ya que —

por el momento la Fundacién Un Dia Especial Fonsi, AC. )
no estad recibiendo tapitas. \I

En cada unidad administrativa del
CEESTRA se colocaron hojas recicladas para \
ser utilizadas en copias, impresiones, etc.

s

Campaiia permanente del Cuidado de Energia Eléctrica:

APAGA LA LUZ

gy B ! colocaron recordatorios para el
{AHORRA ENERGIA! HAUTILICES. _ apagado de las luces cuando !
JAHORRA ENERGIA! o | estas no se estén utilizando. %
-
(.
B
t

A
W
En los apagadores del Centro se Q
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CEESTRA

TRASPLANTES

Acta de Sesion CIE-CEESTRA-001/2025

v' Difusién y Publicacién permanente en portal web:

1
i & Codigo de Conducta del Centro Estatal de Traspiantes. |
~ | |

By ¢ | 23 codigo de Etica de la Administracion Publica Federal

| |
| & codge de Euca de la Administracson Pudhes Estatal |
d

Bl Decreto por of que se declars Dia Nacional de la Donacian y Trasplante de 0rgancs, el 28 de sepliembre de cada anc.
B Programa Amual de Austeridad CELSTRA 2024
B Reglamento de Aunleridad CLESTRA 2024

B8 Plan Anuai de Austeridad CEESTRA 2024

sowona ¢~ S \CHCEESTRA

“IMPULSANDO UN

ESTADO DONANTE”

#TIERRADEOPORTUNIDADE SCOMPROMISOSFIRMES

CIONES ~ INFORMACION CENERAL ~

Atodes L Parsonas Servidanss Pl
e Cantr Estaal e Fspleiny
Praseetn..

0019t o nformacion Genwea ) Marct ki y vt

54 e it 1 foa de s Carta Compromina 2028, 4 8 ce naurmvr  siipomabeleiad Gun 1 £3ticiece 40 o Do 00 (oot ool Contrd E1uata e Tosplantes; para o Cul, ond Mnacond 4 0SR20 ey

&an

Envié por correo electronico del
Cédigo de Etica de la Administracién
Publica Federal, Cédigo de Etica de la
Administraciéon Publica Estatal y del
Caodigo de Conducta del CEESTRA, al
personal, asi como al personal de
nuevo ingreso del Centro Estatal de
Trasplantes; derivando en la firma de
la Carta Compromiso.
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CEESTRA

TRASPLANTES

Acta de Sesién CIE-CEESTRA-001/2025

P R S
[

EL COMITE DE ETiCA E INTEGRIDAD
{ DEL CENTRO ESTATAL DE TRASPLANTES

|
1
l
1 PONE A SU DISPOSICION EL SIGUIENTE
| QR QUE DA ACCESO A LOS CODIGOS DE
| ETICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
1
i
|

FEDERAL, ESTATAL. ASI COMO AL DE También, se colocoé en el periddico mural y de
CONDUCTA DEL CEESTRA: s - . . .
E] avisos, el cédigo QR que dirige a esta
Sy o e .
3, normatividad
SnE “

v' Cartas Compromiso 2025.

Derivado de la difusién al Cédigo de Etica, como al Cédigo de Conducta del Centro Estatal de
Trasplantes, se solicit6 a las personas Servidoras Publicas de este Organismo, la firma de las Cartas
Compromiso 2025, siendo un total de 15 personas, de las cuales 11 son mujeres y 4 hombres.

v Evaluacién de Cumplimiento a los Cédigos de Etica, Conducta y Reglas de Integridad
2024.

El personal del Centro Estatal de Trasplantes, realizo la Evaluacion de cumplimiento a los
Cédigos de Etica, Conducta y Reglas de Integridad 2024; para lo cual fueron convocados por

medio de Circular enviada por correo e informando fecha limite el 24 de enero de 2025, para su
aplicacion.

Evaluacion de Cumplimienta al Codigo de Enca, Conducta y Regles de Integridad 2024
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Tombida, les solicita de la manera mis atenta, Gue una vet conciuida dicha evaluacion hacerio de mi
conoomienta por medio de corre electrdnico.

i otro particular, agraderco |3 atencion brindada,
Lic. Geargina Gurrola Visquez. >
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CEESTRA

v Evaluacién al Cumplimiento del Comité de Etica

TRASPLANTES

Acta de Sesion CIE-CEESTRA-001/2025

e Integridad 2024.

El pasado 10 de febrero, la Secretaria Técnica del CEl del CEESTRA, realizo6 la Evaluacion al
Cumplimiento del Comité de Etica e Integridad 2024, lo cual fue solicitado mediante correo por la
Unidad de Etica, Integridad Publica y Prevencién de Conflictos de Interés:

FORMATO EVALUACION ANUAL AL CUMPLIMIENTO DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD 2024

Desde Unicad de Etica de la Secretana de ks Contralonia General <unidad etica®sonora.gob ms >

Fecha Jue 06/Feb/2025 1318

Para Unidad de Etica de la Secretaria de ka Contraloria General <unidad etcai@sonora.gob mx»; Martha Beyra Moreno Ortiz
<martha morenoiisonara gob fnx>

<« xcastrodiicIsonora gob mx « scastro@c 3sonora gob.mx>; Georgina Gurrola Vazquez «georgina gurrala@sonoragob mx>;
gy-herrera@creson edumx <gyharrera@oeson edumx>; rigo@bachilleresdesonora.edumx
<rigo@bachifieresdesonora edumx > rsandoval@conalepsonora edumx <rsandoval®conalepsonora edumx:
lourdes alonso_r@cecytessonora edumy <iourdes.alonso_ré@recytessonora sdu mx>; cedisrecepcion@ onora.gon.mx
< tednrecepon§ onoragonimx>; codesonrhi@gmail.com <codesonrh@gmail com>; georgina lopez@sonora.gon mx
<georginalopezi@soncia gonmy>: Angelica Bonillas Moreno <angalica bonillas@sonora.gob m;
cristinanunes38@notmail.com «cristinanunez38@hatmail.com>; Ana Gabriela Pérez Morales
<ANA PEREZ@ SONORA GOB MX > Elfida Anatu Garcia Chavira <elfida garcia@sonoragob.nu, José Jorge Anecla
Miranda <jorge arrecla@sonoragob.mic>; Marco Antonio Tapia Soto <manco tapa@sonora gob.mx>
desarrolio@sonora.edu mx <desamolio@sonoea.edumi>; karjandy@outiookcom <karljandy@outiook.com»,
kaila gonzalez@icatsonedu mx <karla gonzalez@icatsonedum>: rarvizu@sssteson gob.mx <ravizu@issstesongob.ma >
adriana acostad@isssteion.gob my <adriana acostaiisssteson.gobmx

Estimada (o) enlace del Comité de Etica ¢ Integridad:

Con &l objetivo de fortalecer la ética y la integridad en el servicio publico, la Secretaria Anticorrupcion y buen
Gobierno a través de la Unidad de Erica, Integridad Publica y Prevencion de Conflictos de Interés de la Direccién
General de Contraloria Social, les pedimos hacer el llenado de la E Anual al cump dei comité de
£tica e integridad 2024. Dicha evaluacion le da respuesta el enlace o algin integrante del comité en apoyo, la fecha
limite para contestar es el dia 20 de febrero 2025.

Liga de acceso: hitps//forms gle/huphE3VocyCimIFOA

Sin otro particular, la Unidad de Erica, Integridad Piblica y Prevencidn de Conflicto de Interés, queda a sus drdenes
para cualquier duda o aclaracion al respecto.

Reciba un cordial saludo

Unidad de Etica, Integridad Publica y Prevencion de Conflictos de Intereés.
Direceldn G | de C ia Social,

< ia At peion y Buen

Tel. (662) 2136610y 2173334

v Difusion de mensaje por el Dia de la Integridad.

?ﬁ; 4 /f/\’,; Ii"*'? T S3Nona
so’ R'A o BUEN
e NO : lﬁi"’ GOBIERNO

T s e e e e

Evaluacion anual al cumplimiento del
Comité de Etica e Integridad 2024.

Google Formularic

Se dié difusién del mensaje por la Conmemoracién del Dia por la Integridad, cada dia
09 del mes del primer trimestre, se hizo tanto por correo electrénico a todo el personal
del Centro Estatal de Trasplantes como por redes sociales oficiales.
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CEESTRA

TRASPLANTES

Acta de Sesion CIE-CEESTRA-001/2025

\\\\\‘\/

09 DE ENERO

DIA DE LA INTEGRIDAD

Marzo

"N BROR |[BFE ogmm ~ Z 0
\\\}\ 2 : > SONORA _ﬁf“_ %«,‘. @\.EESTRA \ \\\\ /

9 de Marzo

DiA POR LA
INTEGRIDAD N

“pl aplicar la integridad en nuestras

Febrero acciones diarias, no solo nos fortalecemos

como individuos, sinc que también

construimos entornos mas justos,
confiables y respetuosos.’

09 DE FEBRERO

DIA DE LA
INTEGRIDAD

SONORA v 22 (DBHCEESTRA

U"’ [
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CEESTRA

TRASPLANTES

Acta de Sesion CIE-CEESTRA-001/2025

v Dia Naranja “Prevencion de la Violencia Contra las Nifias y Mujeres”

Se hizo publicacién en redes sociales oficiales del Centro Estatal de Trasplantes, los dias 25 de cada
mes de este primer trimestre 2025; asi como también él envié por correo y grupo de WhatsApp
del CEESTRA, donde se encuentra todo el personal.

@CEEST_B}\

c

e T

Febrero
>
DIA |
NARANJA , (IR somona o = (JHCEESTRA QXD

25 DE ENERO
a violenciacontra

nifias

—C

AN %\

25
Marzo FEBRERO

DIA NARANJA

“Unete para poner fin a la
violencia contra ias mujeres
¥ nifas”

ORI R, (CHCEESTRA (2 (D

5 oe
MARZO

< o~

Prevenir la violencia en mujeres y ninas
jEs tarea de todos!
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VII. Propuesta de Trabajo 2025 del Comité.

Acta de Sesién CIE-CEESTRA-001/2025

Se presentd en la Sesion del Comité el Programa de Trabajo 2025, donde se integran las
actividades que se realizaran durante este afo; asi mismo, dichas actividades fueron designadas
entre los integrantes que lo conforman para su realizacion y cumplimiento, siendo de esta formar
todos participes del Comité de este Organismo.

ACTIVIDADES

Ratificacion de la Integracién del Comité de Etica e Integridad.

RESPONSABLES

ERIKA YEDRA

Presentacion del Programa Anual de Trabajo 2025.

AURORA RENDON/ERIKA YEDRA

Sesiones del Comité de Etica e Integridad.

ANA BRACAMONTE/ERIKA YEDRA

Envio a la SAyBG del Infon;ne Anual de Actividades 2024.

AURORA RENDON

Envio a la SAyBG de avances del PAT por medio de Informes Trimestrales.

AURORA RENDON/ERIKA YEDRA

Practicas Eticas enfocadas con el Medio Ambiente:
a) Campafa Permanente de Reciclaje de Tapas.
b) Campafia Permanente del Cuidado de la Energia Eléctrica.

c) Campaia Permanente de Reciclaje de Hojas. IRIS LOPEZ

Envio los 09 de cada mes, de postal alusiva por el Dia de la Integridad. ZULEMA HERNANDEZ
Envio los 25 de cada mes, de postal alusiva por el Dia de la Eliminacién de

la Violencia contra las nifias y mujeres. ZULEMA HERNANDEZ
Participar con la SAyBG en la Evaluacién Anual del Cumplimiento del

Codigo de Etica y Codigo de Conducta del CEESTRA. AURORA RENDON

Participar con la SAyBG en la Evaluacién Anual del Funcionamiento de los
Comités de Etica e Integridad 2024 del CEESTRA.

AURORA RENDON

Capacitacion en Etica, Integridad, Prevencién de Conflictos de Interés, Respeto
de los Derechos Humanos, Prevencion Discriminacién e Igualdad de Género y
demas Principios y Valores contenidos en el Cédigo de Etica y Codigo de
Conducta del CEESTRA, entre otros.

TODAS LAS UNIDADES

Practicas Eticas enfocadas a la Comunidad:
a) Campafa permanente de Reciclaje de tapas.

IRIS LOPEZ

Firma de Cartas Compromiso 2025 por las personas servidoras publicas
adscritas al Centro Estatal de Trasplantes.

AURORA RENDON

Difusién y Publicacion permanente:

* Codigo de Etica de la APE.

* Codigo de Conducta del CEESTRA.

* Procedimiento de Recepcion y Atencién de Incumplimientos al Cédigo de
Etica y al Codigo de Conducta del CEESTRA.

ERIKA YEDRA

Participacion con la Unidad de Etica de la SAyBG, en la Marcha por la
Integridad.

TERESITA MARTINEZ

Participacion con la Unidad de Etica de la SAYBG, en la Convocatoria del
Servidor Puiblico Integro, edicién 2025.

AURORA RENDON
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CEESTRA

TRASPLANTES

Acta de Sesion CIE-CEESTRA-001/2025

VIIl. Recepcion y Atencion de Denuncias 2025

Se presento ante el Comité para su aprobacién el Protocolo de Recepcion y Atencion de
Denuncias presentadas ante el Comité de Etica e Integridad del Centro Estatal de
Trasplantes, asi como el debido formato que se debera llenar para presentar una denuncia.

GHCEESTRA

Protocolo
de Recepcion y Atencién a
Denuncias presentadas ante el
Comité de Etica e Integridad del
Centro Estatal de Trasplantes

Marzo de 2025

IX. Asuntos Generales.

Para el desahogo de este punto, se comentan los siguientes asuntos:

1. Se llevara a cabo de nuevo la firma por todos los del Comité de Integridad, Précticas Eticas Q
y Buen Gobierno del CEESTRA, del Acuerdo de Confidencialidad y No Divulgacién de |
Informacién, para que ahora se incluyan a las nuevas integrantes. ®
2. Sellevo a cabo la firma por parte del personal de la Carta Compromiso.
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CEESTRA

TRASPLANTES

Acta de Sesion CIE-CEESTRA-001/2025

X. Resumen de Acuerdos.

La Vicepresidenta, con el permiso de los integrantes del Comité de Integridad, Practicas Eticas y
Buen Gobierno del Centro Estatal de Trasplantes, ratificd la votacion:

| Acuerdo Fecha Responsable
' Compromiso

1 Aprobacién y seguimiento al Plan Anuaide  15/04/2025 Todas Ias Unidades

Q

Fecha Responsable
Compromiso

2 Seguimiento al Programa de Trabajo 2025 15/04/2025 mmm

Fecha Responsable
Compromiso

3 Aprobacién del Protocolo y Atencidn de -15/04/2025 Todas las Unidades
denuncias presentadas al Comité de Etica e Administrativas.
Integridad del CEESTRA w
Se declaré acuerdo por unanimidad de votos a los asuntos presentados en esta Primera Sesion }\

2025 del Comité de Integridad, Practicas Eticas y Buen Gobierno del Centro Estatal de Trasplantes.

Xl. Clausura.

Acto seguido y al no haber mas asuntos que tratar, el Presidente da por clausurada la Primera

Sesién 2025 del Comité de Integridad, Précticas Eticas y Buen Gobierno del Centro Estatal de
Trasplantes, siendo las 12 horas con veintitrés minutos del dia quince de abril de dos mil
veinticinco; reiterando el compromiso de todos sus integrantes para continuar con las actividades %
necesarias y aplicables para el cumplimiento de los objetivos de este Comité.
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PRESIDENTE

Acta de Sesion CIE-CEESTRA-001/2025

VICEPRESIDENTE

Li/[ Auror/a Renddn Ledn
Asistente Administrativa
del Centro Estatal de Trasplantes

VOCAL

R

Ing. Erika Ljliana Yédra Yedra

Directora Administrativa del Centro Estatal

de Trasplantes

VOCAL

. ‘- 'l Id
Lic. Ana Yazlim Bracamonte Lopez
Auxiliar Administrativa
del Centro Estatal de Trasplantes

SUPLENTE

/)

Lic\ Teresita de Jests Martinez Gil.
Directora de Ensefianza y Difusion
del Centro Estatal de Trasplantes

VOCAL

(A‘C{\(QMMQ(

oordinadora de Area
del Centro Estatal de Trasplantes

Lic. Ghor ina Gurrola Vasquez
AuxNiar ge Asuntos Juridicos
del Centro Estatal de Trasplantes

SUPLENTE

dalupe Hernandez Félix

Iris Virgina Lopez Valenzuela
Coordinadora de Mantenimiento
del Centro Estatal de Trasplantes
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CEESTRA

TRASPLANTES

Acta de Sesién CIE-CEESTRA-001/2025

Encargada de Despacho del Organo Interno de Control
Centro Estatal de Trasplantes
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