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OFICIO No. UAJ/104/2024 

                  Hermosillo, Sonora, a 26 de abril de 2024                                                
ASUNTO: Se Informan actividades y Plan de Trabajo del Comité de 

 Ética e Integridad del CRESON 
 
 
 
 
LIC. LINDA KRISTAL SOTO SALAZAR 
ENCARGADA DE DESPACHO 
DIRECCIÓN GENERAL DE LA CONTRALORÍA SOCIAL 
PRESENTE 
 

 
Sirve el presente para enviarle, copia del acta de la primera sesión del Comité de Ética 

del CRESON de 2024, misma que contiene lo siguiente: 
 
1. Informe Anual de actividades correspondientes al año 2023 
2. Informe de actividades correspondiente al primer trimestre de 2024 
3. Informe Trimestral de casos con posibles vulneraciones al Código de Ética y 

Conducta (enero-marzo). 
4. Plan anual de trabajo 2024 
 
Aprovecho la ocasión para solicitar a usted una capacitación mixta (presencial/virtual) 

sobre el tema de conflicto de interés para el personal de esta institución. 
 
Sin otro particular y agradeciendo de antemano sus atenciones 
 
 

Atentamente 
 
 
 
 
 

Dra. Gladys Herrera Toyos 
Titular de la Unidad de Asuntos Jurídicos 

Secretaria y Enlace del Comité de Ética e Integridad del CRESON 
 
 
C.c.p. Archivo 











































Evidencia Fotográfica 
1ra. Sesión del Comité de Ética e Integridad 

21 de marzo de 2024 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Evidencia Fotográfica 
1ra. Sesión del Comité de Ética e Integridad 

21 de marzo de 2024 

 
 

 


