
EC0586.01
Instalación de sistemas fotovoltaicos en 

residencia, comercio e industria.

Descripción: 
Describe y cita las funciones críticas que realiza un instalador de SFVI en residencia,
comercio e industria en baja tensión (hasta 1000 V), sin respaldo de baterías como: utilizar el equipo de
seguridad en su trabajo, identificar condiciones de riesgo, ordenar y usar la herramienta adecuada durante
toda la instalación, identificar las trayectorias y las canalizaciones de conexiones para CA y CC, verificar el
rango de tensión de la red eléctrica y del SFVI, verificar la existencia del sistema de puesta a tierra general
de la instalación eléctrica. Además, identificar las características de los elementos propios de la superficie
de anclaje como la inclinación, los materiales, impermeabilizante y obstáculos; verificar la orientación y
elementos de potencial sombra en el sistema; verificar materiales y complementos; verificar la existencia del
sistema de protección contra tormentas eléctricas; verificar visualmente el estado físico del aislamiento de
los conductores eléctricos; ensamblar y fijar la estructura del equipo; fijar la base en el lugar designado;
montar el/los módulo/s fotovoltaico/s; montar el(los) inversor(es)/microinversor(es); conectar los
componentes de seguridad del SFVI; verificar la puesta marcha del sistema; conectar el sistema
ordenadamente para la seguridad del instalador, del sitio y de los usuarios; y llenar los formatos
correspondientes a la puesta en marcha del SFVI. También establece los conocimientos básicos, teóricos y
prácticos, con los que debe contar para realizar el trabajo, así como las actitudes, hábitos y valores
relevantes de su desempeño.

El presente Estándar de Competencia se fundamenta en criterios rectores de legalidad, competitividad, libre
acceso, respeto, trabajo digno y responsabilidad social.

Requerimientos:
El área de evaluación cuenta con los materiales, insumos, e infraestructura, para llevar a cabo el desarrollo
de todos los criterios de evaluación referidos en el EC.

• Número de personas y roles de acuerdo con el caso establecido con fines de evaluación.
• Material de papelería: hojas de papel bond, plumas azules y rojas, folders, sellos de

certificación, cojín entintable.
• Equipo de cómputo.
• Impresora/multifuncional.
• Formato de oficio de designación de la persona servidora pública competente.
• Formato de citatorio a las pláticas conciliatorias.
• Formato de Agenda de reuniones de trabajo.
• Formato de Acta de la sesión de la plática conciliatoria.
• Formato de convenio.
• Espacio físico: oficina cerrada, mesa redonda y sillas ejecutivas.

Dirigido: 
• Electricista
• Construcción

Requisitos: 
• Equipo de Protección Personal (EPP) que deberá traer el propio candidato al ser evaluado.
• Un SFVI con micro-inversores de al menos 750 Wp con todos sus elementos de conexión 

y protecciones.
• Un sistema central de al menos 1500 Wp con inversor, con todos sus elementos de 

conexión y protecciones.
• Herramienta para la preparación e instalación.
• Área física para llevar a cabo la evaluación acondicionada (en caso de escenario de 

simulación) o sitio real de trabajo.
• Botiquín de Primeros Auxilios, Extintor para fuego Tipo C y Plan de contingencias.
• Conexiones, canalizaciones, cables, bases, fusibles, interruptores, anclajes, conductor de 

puesta a tierra y protecciones eléctricas.

Proceso para obtener la certificación: 
1. Curso Formativo
2. Diagnóstico gratuito
3. Plan de evaluación
4. Recopilación de evidencia
5. Dictamen de procedencia
6. Trámite de certificación 

Al Certificar tus competencias laborales tú, refuerzas tu currículum vitae y aumentas tus 
probabilidades de obtener un mejor empleo.

DOS

Calendario 

abierto todo 

el año

Presencial

Entre 24 y 40 horas 

dependiendo de la 

función individual a 

evaluar.
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