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Marco Normativo

Este documento se presenta con fundamento en lo establecido en el numeral 18 del Acuerdo por
el que se emiten los Lineamientos para elaborar, dictaminar y dar seguimiento a los Programas
derivados del Plan Estatal del Desarrollo 2016-2021, el cual sefiala que: “Las dependencias vy
entidades deberan difundir y publicar en sus paginas de internet, los programas a su cargo al dia
siguiente de su aprobacion. Asimismo, deberan publicar dentro del primer bimestre de cada afio,
en el mismo medio electrénico, los logros obtenidos de conformidad con los objetivos, indicadores
y metas definidas en los programas”.

Resumen ejecutivo

En el marco del Programa al Rescate Educativo “Unidos Logramos M4ds”, creado por nuestra
Gobernadora, cuyo propodsito es abatir el Rezago Educativo, para que ningln Municipio tengauna
tasa de Analfabetismo por arriba del 4%, continuamos fortaleciendo acciones encaminadas a
coordinarnos con la sociedad civil organizada para que bajo el liderazgo del Presidente Municipal
trabajemos articulada y corresponsablemente en la deteccion, persuasion y convencimiento de las
personas que no saben leer o escribir o que adolecen algun tipo de rezago educativo.

Cumpliendo con el compromiso de combatir el rezago educativo en el Estado, se contd con la
participacion de figuras solidarias que apoyaron los procesos de incorporacién, atencion vy
aplicacion de examenes, asi como, en acciones también de formacién y organizacion de los
servicios educativos. Ademas de la operacion de plazas comunitarias, circulos de estudio, jornadas
de incorporacidon de adultos en situacion de rezago educativo en los proyectos como: Jornaleros
Agricolas Migrantes, Certificacion CONEVyT, Organizacion de la Sociedad Civil, atencién a Grupos
Prioritarios, el Programa al Rescate Educativo "Unidos Logramos Mas", con este ultimo se
constituyeron Mesas de Coordinacion Municipal para detectar, persuadir y atender a la poblacion
en rezago educativo.

Se atendieron a 5,288 usuarios en alfabetizacion de los cuales 1,182 lograron concluir el proceso
de esta etapa educativa; en el nivel primaria se atendieron a 13,073 de los cuales 3,693 la
concluyeron y en el nivel secundaria se atendieron a 17,268 usuarios de los cuales 3,925 la
terminaron satisfactoriamente.

Derivado de la situacion sanitaria a nivel mundial provocado por el COVID-19 en la que el 11 de
marzo la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) declara que dicha enfermedad es una
pandemia, asi como la declaratoria del Consejo de Salubridad General por el cual se reconocié la
epidemia de enfermedad por el virus SARS-CoV2 (COVID) en México como una enfermedad grave
de atencion prioritaria, el Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos (INEA) establecio en
el marco del Acuerdo 02/03/20 en el que se suspenden las clases en las escuelas de educaciéon
preescolar, primaria, secundaria, normal y ademas para la formacién de maestros de educacion
basica del Sistema Educativo Nacional un documento denominado “Medidas para la prevencién
del COVID-19 para la comunidad INEA” el pasado 17 de marzo del 2020, destacando entre otros
aspectos que los servicios educativos que presta la Institucion quedad suspendidas a partir del 20
de marzo del 2020.
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Ante esta situacién, a nivel nacional se implementaron estrategias para brindar seguimiento
educativo a los educandos haciendo uso de herramientas tecnoldgicas para brindar atencion a
distancia, respetando los protocolos sanitarios implementados por las Autoridades de Salud:

e Se conformd una red de atencidon a distancia a través de llamadas telefdnicas a los
educandos (Red Formador-Asesor-Educando)

e Conformacion de la Red Digital: Formador Asesor Educando, mediante la cual los
educandos que cuenten con medios electrénicos (telefonia movil y/o computadora con
internet) estudian sus modulos en linea y el asesor los orienta en linea.

e Para favorecer la continuidad educativa se ofrece a los adultos en condicion de rezago
educativo y que apoyan a sus hijas e hijos en su aprendizaje a través del Programa
Aprende en Casa ll, el reconocimiento de saberes a fin de propiciar la conclusiéon de la
educacion basica.

Se implementd el programa Prepa ISEA Sonora, como una estrategia innovadora en el dmbito de
la educacion en el Bachillerato para jovenes y adultos en el Estado de Sonora, y atender la
problematica social del rezago educativo, involucrando a los érdenes del Gobierno y a la sociedad
civil organizada. Con el fin de eficientar todos los procesos operativos actuales para llevar a cabo a
través de la plataforma interactiva los estudios de bachillerato en la modalidad mixta de la opcion
educativa auto planeada.

En cuanto a la atencion del nivel de Preparatoria Abierta, se promovieron actividades de
promocion y difusion en los diferentes ambitos que abarcan las doce Coordinaciones de Zona. En
este nivel de estudios se inscribieron 4,206 usuarios y 361 lograron concluir el nivel de
preparatoria.
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Avance y logros de cada objetivo:

Objetivo 1: Instrumentar la Campafia Nacional de Alfabetizacidon y Abatimiento del Rezago
Educativo.

Introduccion:

Con la implementacion del Programa Al Rescate Educativo “Unidos Logramos Mas”, al cierre del
2020, se logrd disminuir el porcentaje de analfabetismo del 2.2 % que se tenia en el 2015 al 1.2
%, se disminuyd el porcentaje de personas sin primaria concluida que se tenia en el 2015 del
8.9% al 6.% y en el nivel secundaria se logré disminuir el porcentaje de personas sin secundaria
concluida que se tenia en el 2015 del 15.7% al 14.4%. En resumen, en el 2015 la entidad contaba
con un 26.8% del rezago total registrado, al cierre del 2020 se ha logrado reducir al 21.6% de
acuerdo a estimaciones del rezago reportadas por INEA*.

Logros:

Se atendieron a 5,288 usuarios en alfabetizacion de los cuales 1,182 lograron concluir el proceso
de esta etapa educativa; en el nivel primaria se atendieron a 13,073 de los cuales 3,693 la
concluyeron y en el nivel secundaria se atendieron a 17,268 usuarios de los cuales 3,925 la
terminaron satisfactoriamente.

Actividades relevantes:

Se realizaron 3 reuniones virtuales con el Gabinete Legal y Ampliado con el fin de dar a conocer el
“Pacto para construir la Nueva Realidad”, debido a la contingencia sanitaria COVID 19, dar
seguimiento a los acuerdos de Mejora continua en Politicas Publicas, y presenciar la entrega
protocolaria del V Informe de Gobierno ante el H. Congreso del Estado. Asi mismo se asistio de
manera presencial a una reunion para el seguimiento de Auditorias 2015-2020 y auditoria en
tiempo real 2021.

Se llevaron a cabo3 Sesiones Ordinarias virtuales en 2020 del Colegio de Directores Generales de
los IEEA y Delegados del INEA, contando con la presencia de 32 Directores de Institutos de los
IEEA y Delegados de INEA con el propdsito de realizar los analisis de las distintas problematicas
de educacion de adultos en el pais, durante la contingencia sanitaria COVID 19.

Se efectuaron 3 reuniones virtuales suscritas por el C. Director General de INEA, con el fin de
hacer un balance frente a la contingencia COVID 19, establecer criterios para la continuidad de
los servicios y la promocion de la oferta educativa a distancia, Asi mismo fuimos invitados al
conversatorio virtual por el Dia Internacional de la Alfabetizacion, con la participacion del
Secretario de Educacién Publica, la Encargada de la Oficina de la UNESCO en México,
Investigadores, Académicos y Representantes de la Sociedad Civil, con el fin de mejorar la visién
en la atencién del rezago en jovenes y adultos.

Se realizaron 2 Sesiones Ordinarias virtuales de la H. Junta Directiva del Instituto Sonorense de
Educacion para los Adultos, con la participacion de los integrantes de la misma, en las cuales
primero se autorizé el presupuesto del afio 2020 y en la segunda se analizaron los logros
obtenidos en el 3er trimestre 2020.

*Informacidn estimada con base en la Encuesta Intercensal 2015, INEGI; Proyecciones de Poblacion 2010-2030 CONAPO (abril 2013), Estadistica del Sistema Educativo Nacional SEP (2018) y
logros del INEA.

Nota: Cifras preliminares, las cifras estan sujetas a modificacion cada vez que existan actualizaciones en las fuentes de informacién o cambios en metodologia del calculo del rezago educativo, por

lo que esta estimacidn sera actualizada una vez que sean publicadas las cifras del Censo de Poblacion y Vivienda 2020 por parte del INEGI.




Se llevaron a cabo 2 Reuniones virtuales de Coordinacién Operativa de la Regién Norte donde
participaron los doce Coordinadores de Zona del Estado, Director General, Director de
Administracién y Directora de Planeacion. Asi como, el encuentro entre doce Estados de la
Regién del Norte del pais, en las cuales se analizd la Estrategia Operativa del Retorno a las
Actividades y la Estrategia para la aplicacién en linea en primaria y secundaria para los adultos
con 1 a4 maodulos faltantes.

Se ejecutd reunidon virtual con los Coordinadores del Estado con el fin de fortalecer la
comunicacién interna, el trabajo en equipo y planeacién para la incorporacion a la Nueva
Normalidad.

Se efectuaron de manera virtual las 4ta, 5ta y 6ta sesion de la Comision Intersectorial para la
Reinsercidon Social y Servicio Post - Penales del Estado de Sonora, con el fin de impulsar los
servicios educativos de Educacién Basica y capacitacion en linea para las figuras con funcion de
asesor.

Se firmd de Convenio de colaboracién, RICO FARMS- ISEA en campo agricola San Luis, para
promover los Servicios de Educacion Basica.

Se asistié como invitado a 2 firmas de convenio de la Secretaria de la Contraloria General del
Estado con el Centro empresarial Norte de Sonora COPARMEX para impulsar el programa Prepa
Sonora, y el Instituto Estatal Electoral y participacién ciudadana IEE, con motivo del Blindaje
Electoral 2020-2021.

En la modalidad a distancia se realizaron la 5ta, 6ta y 7ma. Reuniones de CIDAP (Comité Interno
de Desarrollo Administrativo y Planeacion), con los Directores de area, Unidades Operativas y
Coordinadores de Zona, con el fin de Analizar, planear y ejecutar la aplicacion de exdmenes en
linea, Informe de Resultados de la Aplicacion, y Acuerdos y Estrategias de los Programas para el
logro de metas y objetivos del ejercicio 2020.

Se asistio a 2 entregas de Certificados, Centro de Desarrollo para Adultos Mayores, colonia Los
Olivos y empresa Bachoco.

Se llevaron a cabo 4 Sesiones virtuales en 2020 del Comité de Control y Desempefio Institucional
del ISEA (COCODI), con el fin de impulsar en dreas administrativas los diversos controles internos.

En el Comité de Integridad, se asistido de manera presencial al Ill Foro del Instituto Superior de
Auditoria y Fiscalizacion (ISAF), “Integridad 2020”, para promover la Transparencia y Rendicién de
cuentas. Asi mismo, se llevaron a cabo 4 sesiones virtuales para promover la convocatoria
“Servidor Publico Integro 2020”, en sus distintas etapas para culminar con la ceremonia de
reconocimiento al ganador.

Con el objetivo de promover los servicios educativos que el ISEA ofrece, se llevaron distintas
actividades como instalacion de modulos, campafas de incorporacion y acreditacion, ceremonias
de entrega de certificados, exposicion a distintas instancias de los programas de educacion

basica, asi mismo se participd en distintos eventos conmemorativos.




Formacion: Capacitacion, Fortalecimiento y Actualizacion de las Figuras Solidarias
Introduccion:

Se lograron los avances esperados tanto en personal solidario como institucional por el
compromiso de las diferentes Coordinaciones de Zona y en especial de los formadores
especializados. Se promovid la formacién inicial y continua con alfabetizadores y asesores
educativos que no contaban con los eventos de formacion correspondiente en temas de los ejes
prioritarios de acuerdo a las necesidades de las coordinaciones de zona.

Logros:

Se logrd incorporar y conservar activos durante el 2020, a 1,063 asesores solidarios los cuales
acompafiaron en su proceso educativo a los adultos en los diferentes niveles.

Factores que han incidido en los resultados:

Se brindé acompafiamiento en linea permanente a las Coordinaciones de Zona para apoyarlas en
el cumplimiento de los compromisos establecidos en formacion.

Se verificd que los eventos programados por cada coordinacién de zona fueran acorde a las
necesidades del personal solidario e institucional y atendiendo los protocolos sanitarios.

Se apoyd de manera virtual permanente a los formadores especializados con asesoria para los
eventos de formacion programados.

Se dio especial seguimiento a que la mayor parte de asesores educativos participaran en talleres
de formacion continua en linea.

Se garantizd que todo asesor que ingresé en el afio 2020, recibiera su formacion inicial en linea.
Actividades relevantes:

Por invitaciéon de a Direccion Académica de INEA México, se participd en 5 reuniones virtuales en
las cuales se dio a conocer la “Iniciativa de Redes de Formadores — Asesores — Educando, analisis,
metodologia de la practica educativa y se establecieron programas de actividades para su
operacion.

Se llevo a cabo una reunién virtual con los estados de Michoacan y Baja California con el fin de
presentar e implementar la iniciativa de fortalecimiento de la Red de Formadores - Asesores —
Educandos, en las entidades.

Se realizaron 2 sesiones virtual de formacion a los Integrantes de la Mesa de Apoyo Estatal con el
fin de impulsar e implementar la modalidad digital y programa Aprender en casa Il en Educacién
de Adultos.

Debido a la contingencia sanitaria que atraviesa el pais y con el fin de mitigar la propagacién del
coronavirus COVID-19, tuvimos la necesidad de hacer uso de las tecnologias de informacion y
comunicaciéon, de esta manera, nos dimos a la tarea de implementar nuevas experiencias vy
estrategias para la realizacién de nuestras funciones.
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Dentro del quehacer de los Servicios Educativos, la formacion de asesores es una accion
indispensable, por eso dentro de nuestro esquema operativo de trabajo siempre proponemos
desarrollar estrategias académicas coordinadas entre las diferentes areas de la Direccidn,
especificamente las que corresponden con las de formacion continua.

Asi que para poder seguir con el cumplimiento de estos los eventos de formacién continua de
asesores educativos se desarrollaron a distancia disefiando una pdgina web gratuita, la cual
podian encontrar en Internet y asi, los asesores podrian realizar el curso a distancia sin salir de
Sus casas.

La propuesta partié del andlisis de los indices de acreditacién de examenes presentados de los
modulos del MEVYT, se determindé desarrollar los contenidos de matematicas y ciencias que les
pudieran ayudar a desarrollar las herramientas necesarias para hacerlos mas competitivos para el
desarrollo de habilidades tecnoldgicas, asi como para su profesionalizacién en cuanto al
fortalecimiento de contenidos mas dificiles.

Asi también se disefid bajo esta modalidad el curso para la formacién en la red de asesoria
formador — asesor — educando.

La propuesta académica se presentd acompafiada de la estrategia operativa de formacion; se
propuso primero capacitar a los formadores especializados para que posteriormente ellos
pudieran acompafar y apoyar a los asesores de sus coordinaciones de zona en su proceso de
formacion a distancia evitando también con la distancia el riesgo de contagio entre las personas.

Los requisitos son, contar con acceso a internet, computadora o teléfono movil, cabe mencionar
que realizarlo desde su teléfono, resultaron aln mas accesible y con mas posibilidades de
ejecucion ya que la mayoria de ellos contaban con este medio electronico.

Por invitacion de la Secretaria de la Contraloria Estatal, se participd de manera virtual en 7 cursos
para la promociéon de los valores en la préactica laboral: Legalidad y Lealtad, Honradez,
Imparcialidad y Equidad, Competencia, Merito y Objetividad, Eficiencia y Eficacia, Prevencion de
Conflicto de Intereses y Disciplina y Economia; dirigidos a todo el personal de ISEA. Y un curso de
capacitacion para el drea administrativa y contable de ISEA, Mddulo del Gasto con énfasis en los
criterios para el reporte de rendimientos y reintegros.
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Resultado de los indicadores:

NOMBRE DEL INDICADOR | FRECUENCIA LINEA 2017 | 2018 e || g || R
BASE 2016 2021
Porcentaje de adultos Anual 2.0% 2% 1.4% 12% | 109 1.8%
analfabetas ’
Total de adultos atendidos
_ L, Trimestral 11,465 8,475 14,644 10,100 | 5,288 51,420
en el nivel de alfabetizacion
Adultos que concluyen
) L Trimestral 6,246 5,040 4,546 5,822 1,182 29,140
nivel de alfabetizacion
Porcentaje de adultos sin Anual 8.4% 7.0% 6.5% 6.2% 6% 7.6%
primaria terminada
Total de adultos atendidos Trimestral 29,021 19,816 | 18,706 21,187 | 13,073 106,031
en el nivel de primaria
Adultos que concluyen
. o Trimestral 20,226 14,856 | 13,464 11,940 | 3,693 68,742
nivel de primaria
Porcentaje de adultos sin Anual 15.1% 14.80% 14.7% 145% | 14.4% 14.3%
secundaria terminada
Total de adultos atendidos Trimestral 38,658 33,438 30,255 27,815 | 17,268 218,808
en el nivel de secundaria
Adultos que concluyen
) . Trimestral 23,298 19,862 | 19,341 17,457 | 3,925 144,418
nivel de secundaria
Examenes presentados
en el nivel intermedio Trimestral 379339 365181 | 276084 | 294797 |g1035| 1,797,414
(primaria) y
avanzado (secundaria)
Porcentaje de examenes
gcred|tad‘os en.el nl.vel Trimestral 90% 90% 92% 91.40% 05% 85%
intermedio (primaria) y
avanzado (secundaria)
Porcentaje del per?“‘a' Trimestral 80.30% 109% |  101% 111% | 104.6% 100%
institucional capacitado
Porcentaje del ‘persona| Trimestral 80.30% 118% |  105% 102% | 101.7% 100%
solidario capacitado
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Objetivo 2: Brindar Educacion Media Superior en la Modalidad Abierta

Introduccion:

Con el fin de integrar a las Coordinaciones de Zona en los logros de Preparatoria Abierta se
promovid la inscripcion en los diferentes municipios de nuestro Estado, a través de las doce
Coordinaciones de Zona ubicadas en los Municipios tales como: Huatabampo, Etchojoa, Navojoa,
Obregodn |, Obregdn I, Guaymas, Hermosillo Sur, Hermosillo Norte, Agua Prieta, Nogales, Caborca
y San Luis Rio Colorado. Asi también se dio seguimiento a la instalacién de las mesas
interinstitucionales en los municipios del Programa al Rescate educativo “Unidos Logramos Mas”.

Logros:

En cuanto a la atencion del nivel de Preparatoria Abierta, se promovieron actividades de
promocion y difusion en los diferentes ambitos que abarcan las doce Coordinaciones de Zona. En
este nivel de estudios se inscribieron 4206 usuarios y 361 lograron concluir el nivel de
preparatoria.

Actividades relevantes:

Se llevo a cabo reunion virtual Regional Zona Norte para promover el Programa Preparatoria
Sonora ISEA, asi como, el andlisis de la aplicaciéon en linea para adultos con 1 a 4 mddulos
faltantes en Primaria y Secundaria.

Se realizd el evento virtual “Pacto para que siga Sonora” Sector Educativo, encabezado por la Lic.
Claudia Pavlovich Arellano, Gobernadora del Estado de Sonora, en el que se presentd la nueva
oferta educativa del ISEA: Prepa ISEA Sonora, como una nueva alternativa de educacion Superior
a Distancia.

Reunién en la Sala de Capacitacion de la SEC, para la Presentacion de parte de nuestro Director
General del Programa Prepa ISEA Sonora a los Secretarios de Educacién y Cultura y Secretario de
Desarrollo Social, Prof. José Victor Guerrero Gonzalez e Ing. Manuel Puebla Espinosa de los
Monteros, respectivamente.

Por invitaciéon de la Sub secretaria de Educacion Media Superior y Superior de la SEC, se asisti6 a
2 reuniones presenciales en las cuales se presentod la Plataforma Digital y su forma de operar el
Sistema de Gestion Escolar SIGESON, asi como, propiciar el acercamiento con la Cuarta Zona
Militar de la Secretaria de la Defensa Nacional (SEDENA) para implementar el Programa Prepa
Sonora. Ademas, se sostuvo reunioén virtual para la conformacién y capacitacion de los Comités
de Salud en las diferentes Instituciones de Educacion Superior en coordinacion con la CEPPEMS.

En coordinacion con la Comisidon Estatal para la Planeacién y Programacion de la Educacion
Media Superior se realizaron 5 reuniones virtuales en las cuales se elaboré un Plan Emergente de
Activacion 2020-2021, se validé la tabla de equivalencias — ISEA, se establecieron criterios para la
Nueva Normalidad y Estrategias para la prevencion del COVID 19 con la colaboracién de la
Secretaria de Desarrollo Social y Seguridad Publica para reducir inseguridad y adicciones, se
conformaron vy capacitaron los Comités de Salud para enfrentar la Contingencia de Salud en la
Nueva Normalidad.
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Se presentd en el Centro de Justicia para mujeres, la Oferta Educativa Basica y Media Superior
por parte del departamento de Servicios Educativos y Académico de Preparatoria — ISEA.

Se realizd reunion a través de videoconferencia con los Coordinadores de Zona, dirigida por
nuestro Director General cuyo tema a tratar fue aspectos importantes de Prepa ISEA Sonora.

Se concretaron 2 firmas de Convenio de colaboracion, COLEGIO MIRANDA — ISEA en Nogales

Sonora, Instituto de Estudios Superiores ALKINSON — ISEA en Hermosillo, con el fin de impulsar el
programa Prepa Sonora.

Resultado de los indicadores:

Adultos inscritos en nivel Trimestral 12,047 12317 | 7,21 7,528 | 4206 75,000
preparatoria ’

Adultos que concluyen nivel

. i 361
de preparatoria Trimestral 1,268 1,322 1,016 1,287 11,353




Glosario

Marco Normativo: Conjunto general de normas, criterios, metodologias, lineamientos y sistemas
que establecen la forma en que deben desarrollarse las acciones para alcanzar los objetivos
propuestos en un proceso.

Rezago Educativo: Poblacion de 15 afios 0 mdas que no sabe leer ni escribir o que no ha iniciado
o concluido su educacion primaria o educacién secundaria.

Asesoria especializada: es una modalidad de atencién centrada en mejorar la comprension vy
dominio de contenidos bdsicos para favorecer el proceso de aprendizaje y lograr la certificacion
por nivel.

Siglas y abreviaturas

INEA Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos.
ISEA Instituto Sonorense de Educacion para los Adultos.
IEEA Instituto Estatal de Educacién para los Adultos.

cocoDbl Comité de Control y Desempefio Institucional.

SEC Secretaria de Educacién y Cultura

PND Plan Nacional de Desarrollo.

PED Plan Estatal de Desarrollo.

PMP Programa de Mediano Plazo

MEVYT Modelo de Educacién para la Vida y el Trabajo.
CONEVYT  Consejo Nacional de Educacién para la Vida y el Trabajo
UCN Usuario que Concluye Nivel.

SEP Secretaria de Educacion Publica

SASA Sistema Automatizado de Seguimiento y Acreditacion.
SIOSAD Sistema Integral para la Operacidon de Sistemas Abiertos y a Distancia.

UNESCO Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
COPARMEX Confederacién Patronal de la Republica Mexicana

SEDENA Secretaria de la Defensa Nacional

CEPPEMS  Comisién Estatal para la Planeacion y Programacién de la Educacion Media Superior
SIGESON Sistema de Gestion Escolar

IEE Instituto Estatal Electoral




ANEXO

Fichas de indicadores

CEDULA DE INDICADORES

UNIDAD Secretaria de UNIDAD EJECUTORA: | Instituto  Sonorense
RESPONSABLE: Educacion y Cultura de Educacion para los
(SEC) Adultos (ISEA)
OBJETIVO SECTORIAL, | 01. Instrumentar la Campafia Nacional de Alfabetizacion y Abatimiento
INSTITUCIONAL O del Rezago Educativo.
TRANSVERSAL:
CARACTERISTICAS
INDICADOR Porcentaje de adultos analfabetas
OBJETIVO DEL Mide el porcentaje de personas que no saben leer y escribir.
INDICADOR:
DESCRIPCION Representa la poblacion objetivo que no sabe leer ni escribir en el
GENERAL: Estado.
METODO DE Poblacion analfabeta en el afio/poblacién de 15 afios y mas en
CALCULO: condicion de rezago educativo por 100.
SENTIDO DEL Descendente
INDICADOR:
FRECUENCIA DE Anual
MEDICION:
FUENTE: Calculo del rezago UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
educativo con
metodologia del
INEA.
REFERENCIA
ADICIONAL:
LINEA  BASE 2017 2018 2019 2020 META 2021
2016
2.0% 2% 1.4% 1.2% 1.2% 1.8%

SONORA




CEDULA DE INDICADORES

UNIDAD Secretaria de UNIDAD EJECUTORA: | Instituto  Sonorense
RESPONSABLE: Educacion y Cultura de Educacion para los
(SEC) Adultos (ISEA)
OBJETIVO SECTORIAL, | 01. Instrumentar la Campafia Nacional de Alfabetizacion y Abatimiento
INSTITUCIONAL O del Rezago Educativo.
TRANSVERSAL:
CARACTERISTICAS
INDICADOR Total de adultos atendidos en el nivel de alfabetizacidn.
OBJETIVO DEL Mide el total de los adultos analfabetas atendidos.
INDICADOR:
DESCRIPCION Representa el total de los adultos que no saben leer ni escribir que son
GENERAL: atendidos en el Instituto.
METODO DE Adultos atendidos en el nivel de alfabetizacion/meta programada de
CALCULO: adultos atendidos en el nivel de alfabetizacién por 100.
SENTIDO DEL Ascendente
INDICADOR:
FRECUENCIA DE Trimestral
MEDICION:
FUENTE: S.AS.A. UNIDAD DE MEDIDA: | Adultos
REFERENCIA
ADICIONAL:
LINEA  BASE 2017 2018 2019 2020 META 2021
2016
11,465 8,475 14,644 10,100 5,288 51,420




CEDULA DE INDICADORES

UNIDAD Secretaria de UNIDAD EJECUTORA: | Instituto  Sonorense
RESPONSABLE: Educacion y Cultura de Educacion para los
(SEC) Adultos (ISEA)
OBJETIVO SECTORIAL, | 01. Instrumentar la Campafia Nacional de Alfabetizacion y Abatimiento
INSTITUCIONAL O del Rezago Educativo.
TRANSVERSAL:
CARACTERISTICAS
INDICADOR Adultos que concluyen nivel de alfabetizacién.
OBJETIVO DEL Mide el total de adultos alfabetizados.
INDICADOR:
DESCRIPCION Representa el total de los adultos que aprenden a leer y escribir y dejan
GENERAL: su condicion de analfabetas.
I\/IETODO DE Adultos en conclusién de nivel de alfabetizacion/meta programada de
CALCULO: adultos en conclusién de nivel de alfabetizacién por 100.
SENTIDO DEL Ascendente
INDICADOR:
FRECUENCIA DE Trimestral
MEDICION:
FUENTE: S.AS.A UNIDAD DE MEDIDA: | Adultos
REFERENCIA
ADICIONAL:
LINEA  BASE 2017 2018 2019 2020 META 2021
2016
6,246 5,040 4,546 5,822 1,182 29,140




CEDULA DE INDICADORES

INDICADOR

UNIDAD Secretaria de UNIDAD EJECUTORA: | Instituto  Sonorense

RESPONSABLE: Educacion y Cultura de Educacion para los
(SEC) Adultos (ISEA)

OBJETIVO SECTORIAL, | 01. Instrumentar la Campafia Nacional de Alfabetizacion y Abatimiento

INSTITUCIONAL O del Rezago Educativo.

TRANSVERSAL:

CARACTERISTICAS

Porcentaje de adultos sin primaria terminada

OBJETIVO DEL

Mide el porcentaje de personas que no cuentan con educacién

INDICADOR: primaria.
DESCRIPCION Representa la poblacion objetivo en el Estado, que no ha iniciado o
GENERAL: terminado la educacion primaria.
I\/IETODO DE Poblacion sin primaria terminada en el afio/poblacion de 15 afios y mas
CALCULO: en condicién de rezago educativo por 100.
SENTIDO DEL Descendente
INDICADOR:
FRECUENCIA DE Anual
MEDICION:
FUENTE: Calculo del rezago UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
educativo con
metodologia del
INEA.
REFERENCIA
ADICIONAL:
LINEA  BASE 2017 2018 2019 2020 META 2021
2016
8.4% 7.0% 6.5% 6.2% 6% 7.6%




CEDULA DE INDICADORES

UNIDAD Secretaria de UNIDAD EJECUTORA: | Instituto  Sonorense
RESPONSABLE: Educacion y Cultura de Educacion para los
(SEC) Adultos (ISEA)
OBJETIVO SECTORIAL, | 01. Instrumentar la Campafia Nacional de Alfabetizacion y Abatimiento
INSTITUCIONAL O del Rezago Educativo.
TRANSVERSAL:
CARACTERISTICAS
INDICADOR Total de adultos atendidos en el nivel de primaria.
OBJETIVO DEL Mide el total de los adultos en el nivel de primaria que son atendidos.
INDICADOR:
DESCRIPCION Representa el total de los adultos que son atendidos en el nivel de
GENERAL: primaria.
I\/IETODO DE Adultos atendidos en el nivel de primaria/meta programada de adultos
CALCULO: atendidos en el nivel de primaria por 100.
SENTIDO DEL Ascendente
INDICADOR:
FRECUENCIA DE Trimestral
MEDICION:
FUENTE: S.AS.A. UNIDAD DE MEDIDA: | Adultos
REFERENCIA
ADICIONAL:
LINEA  BASE 2017 2018 2019 2020 META 2021
2016
29,021 19,816 18,706 21,187 13,073 106,031




CEDULA DE INDICADORES

UNIDAD Secretaria de UNIDAD EJECUTORA: | Instituto  Sonorense
RESPONSABLE: Educacion y Cultura de Educacion para los
(SEC) Adultos (ISEA)
OBJETIVO SECTORIAL, | 01. Instrumentar la Campafia Nacional de Alfabetizacion y Abatimiento
INSTITUCIONAL O del Rezago Educativo.
TRANSVERSAL:
CARACTERISTICAS
INDICADOR Adultos que concluyen nivel de primaria.
OBJETIVO DEL Mide el total de adultos que terminan primaria.
INDICADOR:
DESCRIPCION Representa el total de los adultos que cuentan con primaria terminada.
GENERAL:
I\/IETODO DE Adultos en conclusién de nivel de primaria/meta programada de
CALCULO: adultos en conclusién de nivel de primaria por 100.
SENTIDO DEL Ascendente
INDICADOR:
FRECUENCIA DE Trimestral
MEDICION:
FUENTE: S.AS.A UNIDAD DE MEDIDA: | Adultos
REFERENCIA
ADICIONAL:
LINEA  BASE 2017 2018 2019 2020 META 2021
2016
20,226 14,856 13,464 11,940 3,693 68,742




CEDULA DE INDICADORES

UNIDAD Secretaria de UNIDAD EJECUTORA: | Instituto  Sonorense
RESPONSABLE: Educacion y Cultura de Educacion para los
(SEC) Adultos (ISEA)
OBJETIVO SECTORIAL, | 01. Instrumentar la Campafia Nacional de Alfabetizacion y Abatimiento
INSTITUCIONAL O del Rezago Educativo.
TRANSVERSAL:
CARACTERISTICAS
INDICADOR Porcentaje de adultos sin secundaria terminada
OBJETIVO DEL Mide el porcentaje de personas que no cuentan con la educacion
INDICADOR: secundaria.
DESCRIPCION Ayudar a jovenes y adultos mayores de 15 afios a iniciar o terminar su
GENERAL: educacién secundaria, para sacarlos del rezago educativo.
METODO DE Poblacidn sin secundaria terminada en el afio/poblacién de 15 afios y
CALCULO: mas, en condicion de rezago educativo por 100.
SENTIDO DEL Descendente
INDICADOR:
FRECUENCIA DE Anual
MEDICION:
FUENTE: Calculo del rezago UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
educativo con
metodologia del
INEA.
REFERENCIA
ADICIONAL:
LINEA  BASE 2017 2018 2019 2020 META 2021
2016
15.1% 14.8% 14.7 14.5 14.4 14.3%

SONORA




CEDULA DE INDICADORES

UNIDAD Secretaria de UNIDAD EJECUTORA: | Instituto  Sonorense
RESPONSABLE: Educacion y Cultura de Educacion para los
(SEC) Adultos (ISEA)
OBJETIVO SECTORIAL, | 01. Instrumentar la Campafia Nacional de Alfabetizacion y Abatimiento
INSTITUCIONAL O del Rezago Educativo.
TRANSVERSAL:
CARACTERISTICAS
INDICADOR Total de adultos atendidos en el nivel de secundaria.
OBJETIVO DEL Mide el total de los adultos en el nivel de secundaria que son atendidos.
INDICADOR:
DESCRIPCION Representa el total de los adultos que son atendidos en el nivel de
GENERAL: secundaria.
I\/IETODO DE Adultos atendidos en el nivel de secundaria/meta programada de
CALCULO: adultos atendidos en el nivel de secundaria por 100.
SENTIDO DEL Ascendente
INDICADOR:
FRECUENCIA DE Trimestral
MEDICION:
FUENTE: S.AS.A. UNIDAD DE MEDIDA: | Adultos
REFERENCIA
ADICIONAL:
LINEA  BASE 2017 2018 2019 2020 META 2021
2016
38,658 33,438 30,255 27,815 17,268 218,808




EDULA DE INDICADORES

INDICADOR

UNIDAD Secretaria de UNIDAD EJECUTORA: | Instituto  Sonorense

RESPONSABLE: Educacion y Cultura de Educacion para los
(SEC) Adultos (ISEA)

OBJETIVO SECTORIAL, | 01. Instrumentar la Campafia Nacional de Alfabetizacion y Abatimiento

INSTITUCIONAL O del Rezago Educativo.

TRANSVERSAL:

CARACTERISTICAS

Adultos que concluyen nivel de secundaria.

OBJETIVO DEL

Mide el total de adultos que terminan secundaria.

INDICADOR:
DESCRIPCION Representa el total de los adultos que cuentan con secundaria
GENERAL: terminada.
I\/IETODO DE Adultos en conclusién de nivel de secundaria/meta programada de
CALCULO: adultos en conclusién de nivel de secundaria por 100.
SENTIDO DEL Ascendente
INDICADOR:
FRECUENCIA DE Trimestral
MEDICION:
FUENTE: S.AS.A UNIDAD DE MEDIDA: | Adultos
REFERENCIA
ADICIONAL:
LINEA  BASE 2017 2018 2019 2020 META 2021
2016
23,298 19,862 19,341 17,457 3,925 144,418




CEDULA DE INDICADORES

INDICADOR

UNIDAD Secretaria de UNIDAD EJECUTORA: | Instituto  Sonorense

RESPONSABLE: Educacion y Cultura de Educacion para los
(SEC) Adultos (ISEA)

OBJETIVO SECTORIAL, | 01. Instrumentar la Campafia Nacional de Alfabetizacion y Abatimiento

INSTITUCIONAL O del Rezago Educativo.

TRANSVERSAL:

CARACTERISTICAS

Examenes presentados en el nivel intermedio (primaria) y avanzado
(secundaria)

OBJETIVO DEL
INDICADOR:

Mide el total de los exdmenes presentados por parte de los educandos
en el nivel intermedio (primaria) y avanzado (secundaria).

DESCRIPCION

Representa el porcentaje de los examenes presentados por parte de los

GENERAL: educandos en el nivel intermedio (primaria) y avanzado (secundaria).

METODO DE Total, de exdmenes presentados por parte de los educandos en el nivel

CALCULO: intermedio (primaria) y avanzado (secundaria)/La meta de exdmenes
presentados por parte de los educandos en el nivel intermedio
(primaria) y avanzado (secundaria) por 100.

SENTIDO DEL Ascendente

INDICADOR:

FRECUENCIA DE Trimestral

MEDICION:

FUENTE: Informes Estadisticos | UNIDAD DE MEDIDA: | Exdmenes
ISEA.

REFERENCIA

ADICIONAL:

LINEA  BASE 2017 2018 2019 2020 META 2021

2016

379,339 365,181 276,084 294,797 61,035 1,797,414




CEDULA DE INDICADORES

INDICADOR

UNIDAD Secretaria de UNIDAD EJECUTORA: | Instituto  Sonorense

RESPONSABLE: Educacion y Cultura de Educacion para los
(SEC) Adultos (ISEA)

OBJETIVO SECTORIAL, | 01. Instrumentar la Campafia Nacional de Alfabetizacion y Abatimiento

INSTITUCIONAL O del Rezago Educativo.

TRANSVERSAL:

CARACTERISTICAS

Porcentaje de exdmenes acreditados en el nivel intermedio (primaria) y
avanzado (secundaria).

OBJETIVO DEL

Mide el total de los exdmenes que son acreditados de los presentados

INDICADOR: por parte de los educandos en el nivel intermedio (primaria) y avanzado
(secundaria).

DESCRIPCION Representa el porcentaje de los exdmenes que son aprobados del total

GENERAL: de exdmenes que se presentaron en el nivel intermedio (primaria) y
avanzado (secundaria).

METODO DE Total, de exdmenes acreditados en el nivel intermedio (primaria) vy

CALCULO: avanzado (secundaria)/Total de examenes presentados en el nivel
intermedio (primaria) y avanzado (secundaria) por 100.

SENTIDO DEL Ascendente

INDICADOR:

FRECUENCIA DE Trimestral

MEDICION:

FUENTE: Informes Estadisticos | UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
ISEA.

REFERENCIA

ADICIONAL:

LINEA  BASE 2017 2018 2019 2020 META 2021

2016

90% 90% 92% 91.4% 95% 85%

SONORA




CEDULA DE INDICADORES

INDICADOR

UNIDAD Secretaria de UNIDAD EJECUTORA: | Instituto  Sonorense

RESPONSABLE: Educacion y Cultura de Educacion para los
(SEC) Adultos (ISEA)

OBJETIVO SECTORIAL, | 01. Instrumentar la Campafia Nacional de Alfabetizacion y Abatimiento

INSTITUCIONAL O del Rezago Educativo.

TRANSVERSAL:

CARACTERISTICAS

Porcentaje del personal institucional capacitado.

OBJETIVO DEL

Mide el porcentaje de personal institucional con formacion inicial como

INDICADOR: continua en el afio.
DESCRIPCION Personal institucional que se capacita en los diferentes rubros.
GENERAL:
I\/IETODO DE Personal institucional capacitado/meta del personal institucional
CALCULO: capacitado por 100.
SENTIDO DEL Ascendente
INDICADOR:
FRECUENCIA DE Trimestral
MEDICION:
FUENTE: Informes Estadisticos | UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
ISEA.

REFERENCIA
ADICIONAL:
LINEA  BASE 2017 2018 2019 2020 META 2021
2016

80.3% 109% 101% 111% 104.6% 100%




CEDULA DE INDICADORES

INDICADOR

UNIDAD Secretaria de UNIDAD EJECUTORA: | Instituto  Sonorense

RESPONSABLE: Educacion y Cultura de Educacion para los
(SEC) Adultos (ISEA)

OBJETIVO SECTORIAL, | 01. Instrumentar la Campafia Nacional de Alfabetizacion y Abatimiento

INSTITUCIONAL O del Rezago Educativo.

TRANSVERSAL:

CARACTERISTICAS

Porcentaje del personal solidario capacitado.

OBJETIVO DEL

Mide el porcentaje de personal solidario con formacion inicial como

INDICADOR: continua en el afio.
DESCRIPCION Personal solidario que se capacita en alguno de los niveles.
GENERAL:
I\/IETODO DE Personal solidario capacitado/meta del personal solidario capacitado
CALCULO: por 100.
SENTIDO DEL Ascendente
INDICADOR:
FRECUENCIA DE Trimestral
MEDICION:
FUENTE: Informes Estadisticos | UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
ISEA.

REFERENCIA
ADICIONAL:
LINEA  BASE 2017 2018 2019 2020 META 2021
2016

80.3% 118% 105% 102% 101.7% 100%




CEDULA DE INDICADORES

UNIDAD Secretaria de UNIDAD EJECUTORA: | Instituto  Sonorense
RESPONSABLE: Educacion y Cultura de Educacion para los
(SEC) Adultos (ISEA)
OBJETIVO SECTORIAL, | 02. Educacion media superior en la modalidad abierta.
INSTITUCIONAL O
TRANSVERSAL:
CARACTERISTICAS
INDICADOR Adultos inscritos en nivel preparatoria.
OBJETIVO DEL Mide el total de adultos que son atendidos en el nivel de preparatoria.
INDICADOR:
DESCRIPCION Representa el total de los adultos atendidos en educacién media
GENERAL: superior.
METODO DE Adultos atendidos en nivel de preparatoria/meta programada de
CALCULO: adultos atendidos en el nivel preparatoria por 100.
SENTIDO DEL Ascendente
INDICADOR:
FRECUENCIA DE Trimestral
MEDICION:
FUENTE: SIOSAD-PREPAPP UNIDAD DE MEDIDA: | Adultos
REFERENCIA
ADICIONAL:
LINEA  BASE 2017 2018 2019 2020 META 2021
2016
12,047 12,317 7,121 7,528 4,206 75,000




CEDULA DE INDICADORES

INDICADOR

UNIDAD Secretaria de UNIDAD EJECUTORA: | Instituto  Sonorense

RESPONSABLE: Educacion y Cultura de Educacion para los
(SEC) Adultos (ISEA)

OBJETIVO SECTORIAL, | 02. Educacién media superior en la modalidad abierta.

INSTITUCIONAL O

TRANSVERSAL:

CARACTERISTICAS

Adultos que concluyen nivel de preparatoria.

OBJETIVO DEL

Mide el total de adultos que terminan el nivel de preparatoria.

INDICADOR:
DESCRIPCION Representa el total de los adultos con educacién media superior
GENERAL: terminada.
I\/IETODO DE Adultos en conclusién de nivel de preparatoria/meta programada de
CALCULO: adultos en conclusién de nivel preparatoria por 100.
SENTIDO DEL Ascendente
INDICADOR:
FRECUENCIA DE Trimestral
MEDICION:
FUENTE: SIOSAD-PREPAPP UNIDAD DE MEDIDA: | Adultos
REFERENCIA
ADICIONAL:
LINEA  BASE 2017 2018 2019 2020 META 2021
2016
1,268 1,322 1,016 1,287 361 11,353




