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Con base en el inciso a) del Articulo 36 de los Lineamientos Generales para la Integracion,
Organizacién, Funcionamiento e Instalacién de los Comités de Etica e Integridad y Buen
Gobierno de la Administracidn Publica Estatal, se presenta a continuacion el Informe del
Segundo Trimestre 2020 del Comité de Etica e Integridad de la Secretaria de Salud Publica:

ELABORACION DE REPORTES E INFORMES

v’ Se realizaron actualizaciones al Programa de Trabajo 2020 del Comité de Etica e
Integridad que se envié con Oficio No. SSP-SAF-DGPD-SOEE-DE-2020-34, a la
Secretaria de la Contraloria General, mismo que serd presentado en la Segunda
Reunién Ordinaria del Comité en comento.

v’ Elaboracién de Reporte al COCODI de acciones del Programa de Integridad al Primer
Trimestre 2020.

CAPACITACIONES

Videoconferencias del Programa de Bienestar Social de TELMEX

Durante todo el trimestre se promovieron y se asisti6 a videoconferencias
promovidas por el Coordinador Estatal de ASUME, todos los martes y jueves de 17:30
a 19:00 Hrs.
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REUNIONES

El 4 de mayo se particip6 en reunidn de enlaces con la Secretaria de la Contraloria
General a través de videoconferencia.

El 26 de mayo se realizé la Primera Reunién Ordinaria del Comité de Etica e
Integridad de la Secretaria de Salud Publica y Servicios de Salud de Sonora a través
de videoconferencia.
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Orden del Dia

. Verificacién de Quérum por el Secretario Técnico

. Consideracién y aprobacidn, en su caso, del orden del dia

. Seguimiento de Acuerdos

. Discusion y aprobacidn, en su caso, de los asuntos comprendidos en el orden del dia
4.1. Programa de Trabajo 2020
4.2. Informes Trimestrales
4.3. Resultados de la evaluacion del Codigo de Etica y Cédigo de Conducta

. Asuntos Generales

. Resumen de Acuerdos aprobados

. Clausura
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PRACTICAS ETICAS CON LA COMUNIDAD

Donacion Altruista de Sangre

Se informd por la Lic. Kassandra Martinez Hernandez, la donacion de sangre para Nifios
con Céancer, aunado a su registro en el mes de febrero del presente ano, como donadora
altruista.
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PRACTICAS ETICAS CON LOS SERVIDORES PUBLICOS

Durante los meses de abril, mayo y junio, se continué compartiendo informacion
relevante en el chat de WhatsApp y correo electrénico de los Promotores de Integridad,
asi como en el del Despacho del Presidente Ejecutivo y demds unidades administrativas y
organos desconcentrados, sobre COVID-19, por ejemplo: cémo cuidarnos,
recomendaciones en general, reenvio de ruedas de prensa del Secretario de Salud Publica,

ligas de cursos, entre otros; todos con la finalidad de proteger nuestra salud y la de
nuestras familias.
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Se realizd y difundid a través de correo electrdnico, tarjeta alusiva al Dia de la Integridad,
correspondiente al dia 9 de mayo.

9 de Mayo, Dia por la Integridad

Desempefio permanente
con la Integridad

Todos(as) desempefiamos nuestro empleo, cargo,
comision o funcién con legalidad, imparcialidad,
objetividad, transparencia, certeza, cooperacion,
ética e integridad en tode momento.

En tiempos como éste, la transparencia y la
integridad importan mas que nunca.

Comité de Etica e Integridad de la Secretaria de Salud Publica y

A Servicios de Salud de Sonora

Comsulta: hitp:/fuwww
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