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El Comité Técnico de Desarrollo Profesional de la Dependencia, con fundamento en los articulos 12, 28 Fracciones lll y VII, Articulos 32, 33,
35, 36, 37,38 y 39 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica del Estado de Sonora, Articulos 14,15,28, 30 al 36
del Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica del Estado de Sonora, emite la siguiente:

CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA
N° ST-002/2025
Dirigida a:
1. Servidores Publicos de Base del Gobierno del Estado de Sonora,

2. Servidores Publicos de Confianza del Gobierno del Estado de Sonora, y;
3. Todo (a) interesado (a) que desee ingresar al Servicio Profesional de Carrera.

A través del concurso para ocupar la siguiente plaza vacante del Sistema del Servicio Profesional de Carrera:

1. DATOS DE IDENTIFICACION Y PERFIL DEL PUESTO:

Identificacion del Puesto: Numero de vacantes:

Nombre del Puesto: Director (a) de Recursos Humanos

ID: 1601-035 Una
Nivel del Puesto: 11 I | Percepcion Mensual Bruta: | $32,754.42 (Treinta y Dos Mil Setecientos Cincuenta y Cuatro pesos 42/100 M.N.)
Adscripcion del Puesto: Direccion General Administrativa Sede: Hermosillo
Escolaridad: Estudios Profesionales Completos Grado de Avance: Titulado
Lic. Administracidn, Lic. Contaduria Publica, Lic. .
Econdmico-

Carreras Genéricas: Administracion Publica, Lic. en Trabajo Social, Lic. Area General:

Derecho, Ing. Industrial o carrera afin. Administrativo

Administracion Pablica Ainos (minimo) 2 afos.

Experiencia Laboral:

Area de administracion de Recursos Humanos Aios (minimo) 1 afo.

2. REQUISITOS DE LEY:

1. Ser ciudadano (a) mexicano en pleno ejercicio de sus derechos 0| 4. No pertenecer al estado eclesiastico, ni ser ministro de algtn culto;
extranjero cuya condicion migratoria permita la funcion a desarrollar, 5. No estar inhabilitado (a) para el servicio publico ni encontrarse con
2. No haber sido sentenciado(a) con pena privativa de libertad por delito . ) . ]
doloso: algun otro impedimento legal; y,
3. Tener aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio publico; 6. No ser deudor (a) alimentario moroso.

3. REGISTRO DE PARTICIPANTES:

1. El Registro es en linea, a través de la pagina oficial de la Oficialia Mayor del Estado de Sonora, en el link:
https://aspirantes-spc.sonora.gob.mx/registro/register
2. El Registro estara abierto del 23 al 29 de junio del 2025.

4. DOCUMENTACION REQUERIDA:

4. Comprobante de domicilio no mayor a tres meses de antigiiedad.
5. Curriculum Vitae maximo 3 cuartillas.

6. Cédula de Identificacién Fiscal.

7. CURP (Clave Unica de Registro de Poblacion).

Credencial de elector o pasaporte vigentes.

Acta de nacimiento y/o forma migratoria FM3, segun corresponda.
Documento que acredite el nivel de estudios requerido para el puesto
(Titulo y/o Cédula).
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5. DESARROLLO DEL CONCURSO

El proceso del concurso, consta de la acreditacion de cada una de las etapas y demas requisitos establecidos en la presente convocatoria, a través del calendario siguiente:

Actividad: Fecha o Plazo:
Publicacion de la Convocatoria: 23 al 29 de junio del 2025
Registro de Candidatos: 23 al 29 de junio del 2025
Etapa | | Revision curricular: 23 al 30 de junio del 2025
Etapa Il | Examen Psicométrica: 01 al 09 de julio del 2025
Etapa lll | Examen de Conocimientos: 10 al 15 de julio del 2025
Etapa IV | Evaluacion de la Experiencia: 16 de julio al 05 de agosto del 2025
Etapa V | Entrevista: 06 al 11 de agosto del 2025
Etapa VI | Dictamen: 12 de agosto del 2025

6. BASES DE LA CONVOCATORIA:

Consulta las bases para participar en la convocatoria para formar parte del Sistema del Servicio Profesional de Carrera, en el siguiente link:
https://oficialiamayor.sonora.gob.mx/images/convocatoriasspc/ST/Bases%20Convocatoria%20ST-002-2025-%20Director%20a%20de%20Recursos%20Humanos-.pdf

Notas:

Secretaria del Trabajo
Direccion: Centro de Gobierno, Edificio Sonora Ala Sur. Tercer piso, Comonfort y Paseo del Canal s/n, C.P.83000.
Teléfonos: +52 (66 2)2174141

Correo Electronico: sergio.romerog@sonora.gob.mx
Horario de atencidn: De 8:00 a 15:00 horas, de lunes a viernes.

Hermosillo, Sonora, a 23 de junio del 2025.

COORDINADOR (A) DEL COMITE TECNICO DE DESARROLLO PROFESIONAL DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO
SISTEMA DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA.
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